8 JAN 2023

BELO HORIZONTE

2 EDITAIS
HOJE EM DIA

PREFEITURA MUNICIPAL DE URUCANIA/MG
EXTRATO DE EDITAL
A Prefeitura Municipal de Urucénia/MG, torna a publico a abertura do Processo
Administrativo n° 002/2025, PREGAO ELETRONICO N° 001/2025, cujo objeto
¢ Contratacio de empresa para prestacio de servicos de transporte escolar,
conforme especificacdes constantes no Termo de Referéncia, em atendimento as
necessidades da Secretaria Municipal de Educa¢io de Urucania/MG, conforme
especificagdes constantes no Termo de Referéncia, em atendimento as necessidades
Secretaria Municipal de Educagdo de Urucania/MG. Data e horario da sessdo eletronica:
as 08h30min do dia 23/01/2025, através da plataforma www.licitardigital.com.br.
O Edital e seus anexos encontram-se disponiveis na plataforma eletronica e no Site:
www.urucania.mg.gov.br - Informagdes pelo Tel.: 031-3876-1425, no horario de 08h00min
as 16h00min, pelo e-mail: licitacao@urucania.mg.gov.br, ou pessoalmente na sede Prefeitura.
Urucania/MG, 07 de Janeiro de 2025.
Sérgio Fernando Mayrinck - Pregoeiro do Municipio de Urucénia-MG.

SIMPLES ADMINISTRADORA DE BENS S.A.
CNPJ N° 10.995.587/0001-70 - NIRE: 3130010688-8
EDITAL DE CONVOCACAO
ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA DE ACIONISTAS -
Para atendimento a exigéncia contida no Art. 124 da Lei de Sociedades Anonimas (Lei n®
6.404/76), ficam convocados os Senhores acionistas para Assembleia Geral Extraordinaria,
a se realizar na Rua Rio de Janeiro, 927 - 8° andar, Centro, Belo Horizonte/MG, em 1*
convocagio, no dia 16 (dezesseis) de Janeiro de 2025, as 10:00h (dez horas), com a presen-
¢a de acionistas que representem 1/4 (um quarto), no minimo, do capital com direito a voto
(Art. 125), a fim de deliberarem sobre a seguinte ordem do dia: (a) Elei¢do/Recondugdo dos
membros da Diretoria Estatutaria para o biénio 2025/2027; (b) atualizagdo pela inflagdo da
remuneragdo global e anual da Diretoria para o prazo bienal de gestdo compreendido entre
Janeiro de 2025 a janeiro de 2027, e, por fim, item (c), outros assuntos de interesse da
companhia. Os acionistas poderdo se fazer representar por procurador legalmente habilita-
do, cujos instrumentos de mandato deverdo ser depositados na sede social da companhia
com 2 (dois) dias de antecedéncia, ou mediante apresentagdo de documento de identidade,
se pessoa fisica, ou apresentagdo dos atos societarios, se pessoa juridica, que demonstrem
seus poderes para tanto. Belo Horizonte, Minas Gerais, 08 de Janeiro de 2025.
Geraldo Nonato Brandio, Diretor Presidente.

PREFEITURA MUNICIPAL DE URUCANIA/MG
EXTRATO DE EDITAL
A Prefeitura Municipal de Urucania/MG, torna a publico a abertura do Processo Administrativo
n°® 003/2025, PREGAO ELETRONICO N° 002/2025, cujo objeto é Registro de Pregos
para futura e eventual aquisi¢io de combustiveis veiculares, conforme especificacdes
constantes no Termo de Referéncia, em atendi as idades das secretarias
e setores vinculados a Prefeitura Municipal de Urucinia/MG, conforme especificagdes
constantes no Termo de Referéncia, em atendimento as necessidades Secretaria Municipal
de Administragdo de Urucénia/MG. Data e horario da sessdo eletronica: as 13h30min do
dia 23/01/2025, através da plataforma www.licitardigital.com.br. O Edital e seus anexos
encontram-se disponiveis na plataforma eletronica e no Site: www.urucania.mg.gov.br -
Informagdes pelo Tel.: 031-3876-1425, no horario de 08h00min as 16h00min, pelo e-mail:
licitacao@urucania.mg.gov.br, ou pessoalmente na sede Prefeitura.
Urucania/MG, 07 de Janeiro de 2025.
Sérgio Fernando Mayrinck - Pregoeiro do Municipio de Urucénia-MG.

CEDRO PARTICIPAGOES S.A.

CNPJ/ME n.°30.740.917/0001-93 NIRE 3130012148-8

ATA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA REALIZADA EM 13 DE MAIO DE 2023
1. DATA, HORA E LOCAL: Em 13 de maio de 2023, as 10h, na sede social da Cedro
Participacdes S.A. (“Companhia”), localizada no Municipio de Nova Lima, Estado de Minas
Gerais, na Alameda Qscar Niemeyer, n.° 132, sala 1.301, Bairro Vale do Sereno, CEP 34.006-
049. 2. CONVOCACAO E PRESENCA: Dispensada a convocagao, nos termos do artigo 124,
§4° da Lei n.° 6.404/1976 (“Lei das S.A."), em virtude da presenca de acionistas representando
a totalidade do capital social da Companhia. 3. MESA: Sr. Carlos Adel de Freitas como
Presidente; Sr. Nilo Antonio Soares Norden, como Secretario. 4. ORDEM DO DIA: (i) Deliberar
sobre a alterag@o das regras de composicdo da Diretoria da Companhia, com atribuicdo de
fungdes especificas para cada cargo de Diretor; (i) eleger os membros para a nova composigao
da Diretoria;_(iii) deliberar sobre a consolidagdo do Estatuto Social da Companhia. 5.
DELIBERACAQ: Apos a andlise, exame e discusséo da matéria constante da ordem do dia, a tnica
acionista da Companhia, sem quaisquer ressalvas ou restrigdes, resolveu o abaixo descrito. 5.1.
Aprovar a alteracdo das regras de composigao da Diretoria da Companhia, que passara a ser
composta por, no minimo, 2 (dois), e, no maximo, 6 (seis) membros, sendo eles o Diretor
Administrativo Financeiro, o Diretor de Engenharia e Logistica, o Diretor de Sustentabilidade, o
Diretor Comercial e de Planejamento, o Diretor Juridico e Institucional, o Diretor de Seguranga
Patrimonial e Compliance e o Diretor de Investimentos e de Novos Negdcios, com mandato
unificado pelo prazo de 3 (trés) anos, permitida a reelei¢do. Dentre as atribuides dos Diretores,
serdo de responsabilidade especifica: a) do Diretor Administrativo Financeiro, a coordenagao das
areas administrativas, contabil e financeira da Companhia; a gestdo de suprimentos; o
recolhimento dos tributos devidos pela Companhia; as atividades relativas a administragdo
interna da Companhia, & movimentagéo financeira, a apresentacéo de relatorios de receitas,
despesas e desempenho financeiro e contabil; e a gestao do caixa da Companhia; b) do Diretor
de Engenharia e Logistica, a analise, coordenagéo e supervisdo das obras de engenharia, o
desenvolvimento dos projetos de engenharia civil que serdo implementados ou considerados
para a tomada de decisdo de novos negécios da Companhia; e a superviséo e definicdo das
operagdes logisticas da Companhia, de forma a assegurar a adequada distribuigdo de seus
produtos; c) do Diretor de Sustentabilidade, a coordenagdo e a gestdo geral dos assuntos de
sustentabilidade da Companhia, incluindo apoio nas estratégias de posicionamento nos
setores de atuacdo da Companhia, comunicacéo, meio ambiente, comunidades e seguranga do
trabalho; o planejamento e a coordenagdo dos procedimentos socioambientais a serem
adotados pela Companhia; o direcionamento para o cumprimento das normas ambientais e de
seguranga do trabalho aplicaveis as atividades da Companhia; a coordenagao e supervisao do
relacionamento com comunidades nas regides de atuagdo da Companhia; d) do Diretor
Comercial e de Planejamento, o planejamento e administragdo das estratégias comerciais da
Companhia; a coordenagao e supervisao das estruturas de vendas e politicas de relacionamento
comercial; a coordenagéo e superviséo do relacionamento da Companhia com representantes
comerciais, distribuidores e clientes; a elaboragdo de orgamentos anuais de fluxo de caixa e
acompanhamento de despesas; o planejamento da operacdo e dos processos produtivos da
Companhia; o planejamento, avaliagéo e controle da qualidade e quantidade da producao; a
coordenagao e gestao geral dos assuntos vinculados a area operacional; e) do Diretor Juridico e
Institucional, a coordenagdo do setor juridico e a gestdo geral dos assuntos juridicos da
Companhia, incluindo a analise e a aprovagao dos instrumentos que consubstanciem negécios
juridicos, de pareceres e opinides juridicas; a contratacao e a gestéo de advogados terceirizados;
a representagdo judicial da Companhia, isoladamente ou através de prepostos ou de
procuradores especializados na matéria em questdo; o secretariado das Assembleias Gerais,
assim como o secretariado das Reunides da propria Diretoria; relacionamento institucional da
Companhia; e a elaboracéo e a gestdo de atos e livros societéarios da Companhia; f) Do Diretor
de Seguranca Patrimonial e Compliance, zelar pelo cumprimento das normas de seguranga do
trabalho e pela manutencdo da seguranca patrimonial da Companhia; e g) Diretor de
Investimentos e Novos Negécios, auxiliar na gestdo e administragdo da Companhia, em
consonancia com a lei e o Estatuto Social da Sociedade; colaborar efetivamente com os demais
administradores da Companhia, fornecendo-lhes todas as informacdes necessarias (inclusive
contatos de clientes, know-how e conhecimentos em administragdo) para a melhor gestdo dos
negécios da Sociedade; exercer as fungdes corporativas, bem como quaisquer outras fungdes
inerentes a sua area de atuacédo que lhe forem atribuidas pelo Estatuto Social ou por Assembleias
Gerais da Sociedade; entre outras atividades necessarias & analise, acompanhamento,
desenvolvimento e gestdo dos investimentos e novos negécios relacionados ao Grupo Cedro.
Em virtude desta deliberagéo, ficam alterados os Artigos 9, 13 e 22 do Estatuto Social da
Companhia, que passam a vigorar conforme a redagao do Estatuto Social consolidado nos
termos do item 5.4 abaixo. 5.2. Eleger, em razéo da deliberagdo acima tomada, os atuais
Diretores da Companhia, abaixo qualificados, para ocupar os seguintes novos cargos, ficando
extintos os seus mandatos anteriores. (i) Carlos Adel de Freitas, brasileiro, arquiteto, casado
sob o regime de comunhéo parcial de bens, nascido em 27/09/1975, portador do documento de
identidade n.° 25.882.595-9, expedido em 15/10/2010 pela SSP/SP, inscrito no CPF/ME sob o
n.° 266.295.338-10, com endereco no Municipio de Nova Lima, Estado de Minas Gerais, na
Alameda Oscar Niemeyer, n.° 132, 1.301, Bairro Vale do Sereno, CEP 34.006-049,
para o cargo de Diretor Administrativo Financeiro. (i) Nilo Anténio Soares Norden,
brasileiro, engenheiro civil, casado sob o regime de comunhéo parcial de bens, nascido em
15/06/1976, portador do documento de identidade n.° 00919704518, expedido em 02/08/2019
pelo DETRAN/MG, inscrito no CPF/ME sob o n.° 038.330.926-37, residente e domiciliado no
Municipio de Nova Lima, Estado de Minas Gerais, na Alameda Oscar Niemeyer, n.° 132, 1301,
Bairro Vale do Sereno, CEP 34.006-049, para o cargo de Diretor de Engenharia e Logistica. 5.3.
Eleger os seguintes novos membros para a composicdo da Diretoria da Companhia. (jii)
Guilherme Franga do Couto e Silva, brasileiro, empresario, casado sob o regime de comunhéo
parcial de bens, nascido em 08/09/1976, portador do documento de identidade n.° M4042393,
expedido pela SSP/MG, inscrito no CPF/ME sob o n.° 029.960.716-03, residente e domiciliado
no Municipio de Belo Horizonte, Estado de Minas Gerais, na Rua Minas Novas n.° 142, apto.
601, Bairro Cruzeiro, CEP 30.310-090, para o cargo de Diretor de Sustentabilidade. (iv)
Fernando Barreto Martins da Poga, brasileiro, engenheiro, solteiro, nascido em 24/04/1970,
portador do documento de identidade n.° 00594212910, expedido em 17/06/2019 pelo DETRAN/
RJ, inscrito no CPF/ME sob o n.° 037.953.557-29, residente e domiciliado no Municipio do Rio
de Janeiro, Estado do Rio de Janeiro, na Rua Guimaraes Rosa, n° 143, apto. 2002, Bairro Barra
da Tijuca, CEP 22.793-921, para o cargo de Diretor Comercial e de Planejamento. (v) Eduardo
Soares do Couto Filho, brasileiro, empresario, casado sob o regime de comunhéo parcial de
bens, portador do documento de identidade n.° 102.741, expedido pela OAB/MG, inscrito no
CPF/ME sob o n.° 052.205.366-13, residente e domiciliado no Municipio de Nova Lima, Estado
de Minas Gerais, na Rua da Mata, n.° 45, apto. 1.302, Bairro Vila da Serra, CEP 34.006-086, para
o cargo de Diretor Juridico e Institucional. (vi) Bruno Rezende Bottrel Ricardo, brasileiro,
administrador, divorciado, nascido em 22/03/1979, portador documento de identidade n.° MG-
9.203.885, expedido em 18/01/2008, pelo SSPMG, inscrito no CPF sob o n.° 042.827.206-11,
residente e domiciliado no Municipio de Nova Lima, Estado de Minas Gerais, na Rua Pau Brasil, n.°
204/703, Bairro Vale do Sereno, CEP 34.006-006, para o cargo de Diretor de Investimentos e
Novos Negécios. Os membros da Diretoria ora eleitos, conforme itens 5.2 e 5.3 acima, terdo
mandatos unificados de 3 (trés) anos, a partir da presente data, sendo fixada a remuneragéo
minima de 1 (um) salario- minimo mensal a cada Diretor. Ademais, foram investidos em seus
cargos na presente data, mediante a lavratura e a assinatura dos respectivos termos de posse no
LivrodeAtas das Reunides da Diretoria (aqui constantes do Anexo |), e declararam, sob as penas
da lei, estarem totalmente desimpedidos para o exercicio da administragdo da Companhia. 5.4.
Aprovar, diante dadeliberagdo doitem 5.1 e das alteracdes promovidas pelasAssembleias Gerais
realizadas em 11 de fevereiro de 2021, registrada na JUCEMG sob o n. 8390032 e 28 de margo de
2023, registradana JUCEMG sobon. 10270972, a consolidagéo do Estatuto Social da Companhia,
que passa a vigorar com a redagao constante do Anexo Il a presente ata. 6. ENCERRAMENTO:
Nada mais havendo a tratar, a Assembleia foi encerrada, lavrando-se a presente ata que, depois
de lida e aprovada, foi assinada por todos os presentes, ficando arquivada na sede da Companhia.
Nova Lima/MG, 13 de maio de 2023. Documento assinado digitalmente por Carlos Adel de
Freitas, Presidente; Nilo Anténio Soares Norden, Secretario; Monte Libano Participagbes S.A.,
acionista representada por seus diretores, Carlos Adel de Freitas e Nilo Anténio Soares Norden;
Long Haul Participagbes Ltda., acionista representada por seus administradores, Guilherme
Franga do Couto e Silva e Fernando Barreto Martins da Poga; LESC Assessoria e Participagbes
EIRELI, acionista representada por seu administrador, Eduardo Soares do Couto Filho; Star
Platinum Assessoria Empresarial Ltda., acionista representada por seu administrador, Nilo
Anténio Soares Norden; e Evoque Arquitetura e Engenharia Ltda., acionista representada por
seu administrador, Carlos Adel de Freitas.

Termos de Posse CEDRO PARTICIPACOES S.A.
CNPJ/ME n.°30.740.917/0001-93 NIRE 3130012148-8
TERMO DE POSSE DE MEMBRO DA DIRETORIA DATADO DE 13 DE MAIO DE 2023
Aos 13 (treze) dias do més de maio de 2023, firma o presente termo de posse como membro
da Diretoria da CEDRO PARTICIPA(;OES S.A. (“Companhia”) o Sr. Carlos Adel de Freitas,
brasileiro, arquiteto, casado sob o regime de comunh&o parcial de bens, nascido em 27/09/1975,
portador do documento de identidade n.° 25.882.595-9, expedido em 15/10/2010 pela SSP/
SP, inscrito no CPF/ME sob o n.° 266.295.338-10, com endereco no Municipio de Nova Lima,
Estado de Minas Gerais, na Alameda Oscar Niemeyer, n.° 132, 1.301, Bairro Vale do Sereno,
CEP 34.006-049, para o cargo de Diretor Administrativo Financeiro. O Diretor ora empossado
declara, sob as penas da lei, que ndo esta incurso em qualquer impedimento legal para exercer
fungdes de administragdo de sociedades andnimas, e que ndo se enquadra nas vedacdes

previstas no art. 147, §1° da Lei n.° 6.404/1976. Assim, por meio da assinatura do presente
Termo de Posse, fica o Sr. Carlos Adel de Freitas investido no cargo de Diretor Administrativo
Financeiro da Companhia, com mandato de 3 (trés) anos, prorrogavel até a posse do respectivo
substituto. Documento assinado digitalmente pelo Sr. CARLOS ADEL DE FREITAS, Diretor
Administrativo Financeiro da Companhia.
CEDRO PARTICIPAGOES S.A. CNPJ/ME n.°30.740.917/0001-93 NIRE 3130012148-8
TERMO DE POSSE DE MEMBRO DA DIRETORIA DATADO DE 13 DE MAIO DE 2023
Aos 13 (treze) dias do més de maio de 2023, firma o presente termo de posse como membro da
Diretoria da CEDRO PARTICIPAGOES S.A. (“Companhia”) o Sr. Nilo Anténio Soares Norden,
brasileiro, engenheiro civil, casado sob o regime de comunhéo parcial de bens, nascido em
15/06/1976, portador do documento de identidade n.® 00919704518, expedido em 02/08/2019
pelo DETRAN/MG, inscrito no CPF/ME sob o n.° 038.330.926-37, residente e domiciliado no
Municipio de Nova Lima, Estado de Minas Gerais, na Alameda Oscar Niemeyer, n.° 132, 1301,
Bairro Vale do Sereno, CEP 34.006-049, para o cargo de Diretor de Engenharia e Logistica.
O Diretor ora empossado declara, sob as penas da lei, que n&o esta incurso em qualquer
impedimento legal para exercer fungdes de administragéo de sociedades andnimas, e que ndo
se enquadra nas vedagdes previstas no art. 147, §1° da Lei n.° 6.404/1976. Assim, por meio da
assinatura do presente Termo de Posse, fica o Sr. Nilo Anténio Soares Norden investido
no cargo de Diretor de Engenharia e Logistica da Companhia, com mandato de 3 (trés) anos,
prorrogavel até a posse do respectivo substituto. Documento assinado digitalmente pelo Sr.
NILO ANTONIO SOARES NORDEN, Diretor de Engenharia e Logistica da Companhia.
CEDRO PARTICIPAGOES S.A. CNPJ/ME n.° 30.740.917/0001-93 NIRE 3130012148-8
TERMO DE POSSE DE MEMBRO DA DIRETORIA DATADO DE 13 DE MAIO DE 2023
Aos 13 (treze) dias do més de maio de 2023, firma o presente termo de posse como membro da
Diretoria da CEDRO PARTICIPAQOES S.A. (‘Companhia’) o Sr. Guilherme Franga do Couto
e Silva, brasileiro, empresério, casado sob o regime de comunhé&o parcial de bens, nascido
em 08/09/1976, portador do documento de identidade n.® M4042393, expedido pela SSP/MG,
inscrito no CPF/ME sob o n.° 029.960.716-03, residente e domiciliado no Municipio de Belo Hori-
zonte, Estado de Minas Gerais, na Rua Minas Novas n.° 142, apto. 601, Bairro Cruzeiro, CEP
30.310-090, para o cargo de Diretor de Sustentabilidade. O Diretor ora empossado declara, sob
as penas da lei, que ndo esta incurso em qualquer impedimento legal para exercer fungdes de
administragao de sociedades andnimas, e que ndo se enquadra nas vedagdes previstas no art.
147, §1° da Lei n.° 6.404/1976. Assim, por meio da assinatura do presente Termo de Posse, fica
o Sr. Guilherme Franga do Couto e Silva investido no cargo de Diretor de Sustentabilidade da
Companhia, com mandato de 3 (trés) anos, prorrogavel até a posse do respectivo substituto.
Documento assinado digitalmente pelo Sr. GUILHERME FRANCA DO COUTO E SILVA,
Diretor de Sustentabilidade da Companhia.
CEDRO PARTICIPAGOES S.A. CNPJ/ME n.°30.740.917/0001-93 NIRE 3130012148-8
TERMO DE POSSE DE MEMBRO DA DIRETORIA DATADO DE 13 DE MAIO DE 2023
Aos 13 (treze) dias do més de maio de 2023, firma o presente termo de posse como membro da
Diretoria da CEDRO PARTICIPAGOES S.A. (“Companhia’) o Sr. Fernando Barreto Martins da
Pocga, brasileiro, engenheiro, solteiro, nascido em 24/04/1970, portador do documento de iden-
tidade n.° 00594212910, expedido em 17/06/2019 pelo DETRAN/RJ, inscrito no CPF/ME sob o
n.° 037.953.557-29, residente e domiciliado no Municipio do Rio de Janeiro, Estado do Rio de
Janeiro, na Rua Guimaraes Rosa, n® 143, apto. 2002, Bairro Barra da Tijuca, CEP 22.793-921,
para o cargo de Diretor Comercial e de Planejamento. O Diretor ora empossado declara, sob
as penas da lei, que ndo esta incurso em qualquer impedimento legal para exercer fungdes de
administragao de sociedades andnimas, e que ndo se enquadra nas vedagdes previstas no art.
147, §1°da Lei n.° 6.404/1976. Assim, por meio da assinatura do presente Termo de Posse, fica
o Sr. Fernando Barreto Martins da Poga investido no cargo de Diretor Comercial e de Plane-
jamento da Companhia, com mandato de 3 (trés) anos, prorrogavel até a posse do respectivo
substituto. Documento assinado digitalmente pelo Sr. FERNANDO BARRETO MARTINS DA
POCA, Diretor Comercial e de Planejamento da Companhia
CEDRO PARTICIPACOES S.A. CNPJ/ME n.°30.740.917/0001-93 NIRE 3130012148-8
TERMO DE POSSE DE MEMBRO DA DIRETORIA DATADO DE 13 DE MAIO DE 2023
Aos 13 (treze) dias do més de maio de 2023, firma o presente termo de posse como membro da
Diretoria da CEDRO PARTICIPACOES S.A. (“Companhia’) o Sr. Eduardo Soares do Couto
Filho, brasileiro, empresario, casado sob o regime de comunhao parcial de bens, portador do
documento de identidade n.° 102.741, expedido pela OAB/MG, inscrito no CPF/ME sob o n.°
052.205.366-13, residente e domiciliado no Municipio de Nova Lima, Estado de Minas Gerais,
na Rua da Mata, n.° 45, apto. 1.302, Bairro Vila da Serra, CEP 34.006-086, para o cargo de Di-
retor Juridico e Institucional. O Diretor ora empossado declara, sob as penas da lei, que nédo esta
incurso em qualquer impedimento legal para exercer fungdes de administragéo de sociedades
andnimas, e que n&o se enquadra nas vedacoes previstas no art. 147, §1° da Lei n.° 6.404/1976.
Assim, por meio da assinatura do presente Termo de Posse, fica o Sr. Eduardo Soares do Couto
Filho investido no cargo de Diretor Juridico e Institucional da Companhia, com mandato de 3
(trés) anos, prorrogavel até a posse do respectivo substituto. Documento assinado digitalmente
pelo Sr. EDUARDO SOARES DO COUTO FILHO, Diretor Juridico e Institucional da Companhia.
CEDRO PARTICIPAGOES S.A. CNPJ/ME n.°30.740.917/0001-93 NIRE 3130012148-8
TERMO DE POSSE DE MEMBRO DA DIRETORIA DATADO DE 13 DE MAIO DE 2023
Aos 13 (treze) dias do més de maio de 2023, firma o presente termo de posse como membro
da Diretoria da CEDRO PARTICIPAGOES S.A. (“Companhia”) o Sr. Bruno Rezende Bottrel Ri-
cardo, brasileiro, administrador, divorciado, nascido em 22/03/1979, portador documento de
identidade n.° MG-9.203.885, expedido em 18/01/2008, pelo SSPMG, inscrito no CPF sob o n.°
042.827.206-11, residente e domiciliado no Municipio de Nova Lima, Estado de Minas Gerais,
na Rua Pau Brasil, n.° 204/703, Bairro Vale do Sereno, CEP 34.006-008, para o cargo de Diretor
de Investimentos e Novos Negécios. O Diretor ora empossado declara, sob as penas da lei,
que nao esta incurso em qualquer impedimento legal para exercer fungées de administragao de
sociedades andnimas, e que ndo se enquadra nas vedagdes previstas no art. 147, §1° da Lei
n.° 6.404/1976. Assim, por meio da assinatura do presente Termo de Posse, fica o Sr. Bruno
Rezende Bottrel Ricardo investido no cargo de Diretor de Investimentos e Novos Negdcios da
Companhia, com mandato de 3 (trés) anos, prorrogavel até a posse do respectivo substituto.
Documento assinado digitalmente pelo Sr. BRUNO REZENDE BOTTREL RICARDO, Diretor de
Investimentos e Novos Negécios da Companhia.

ANEXO Il
ESTATUTO SOCIAL DA CEDRO PARTICIPAGOES S.A.
CNPJIME: 30.740.917/0001-93  NIRE: 3130012148-8
. CAPITULO | .
DA DENOMINAGAO, OBJETO, SEDE E DURAGAO DA SOCIEDADE
Art. 1° - CEDRO PARTICIPACOES S/A é uma sociedade anonima fechada que se regera pelo
presente instrumento, pela lei das Sociedades porAgdes (Lei 6.404/1976) e pelas demais normas
que |he forem aplicaveis. Art. 2° - A Companhia tem por objeto: (i) a participagéo no capital e
nos lucros de outras sociedades e/ou empreendimentos nos setores de mineracdo de metais
ferrosos e terminais logisticos de minerais ferrosos, nacionais ou estrangeiras, na condigéo de
acionista, socia ou quotista, titular de debéntures ou partes beneficiarias, contratos de opgéo, ou
quaisquer outros valores mobiliarios, em carater permanente ou temporario, como controladora
ou minoritaria; € (i) alienagdo e aquisi¢ao, a qualquer titulo, de participagdes em outras socieda-
des e/ou empreendimentos nos setores de mineragéo de metais ferrosos e terminais logisticos
de minerais ferrosos; e (iii) a administragdo e gestao dos bens proprios. Art. 3° - A Companhia
tem sede e foro na cidade de Nova Lima, Estado de Minas Gerais, na Alameda Oscar Niemeyer,
n°® 132, sala 1301, Bairro Vale do Sereno, CEP 34.006-049, podendo estabelecer filiais, sucur-
sais, agéncias e depdsitos em qualquer outra localidade do territério nacional, por deliberagéo
da Diretoria. Art. 4°- O prazo de duragéo da Companhia sera por tempo indeterminado.
CAPITULO .
DO CAPITAL SOCIAL E DAS AGOES
Art. 5° - O capital social da Companhia é de R$110.880.515,00 (cento e dez milhdes, oitocentos
e oitenta mil, quinhentos e quinze reais), dividido em 69.500.000 (sessenta e nove milhdes e
quinhentas mil) agdes ordinarias, todas nominativas e sem valor nominal, totalmente subscritas
e integralizadas. Paragrafo Unico —Cada agao da direito a um voto nas deliberagées da Assem-
bleia Geral. Art. 6° - As agdes ndo serao representadas por cautelas, presumindo-se a titularidade
destas pela inscricdo do nome do acionista no Livro de Registros de A¢des Nominativas da
Companhia. Art. 7° - A emissao de agdes da Companhia para integralizagdo em dinheiro, bens
e/ou créditos, far-se-a por deliberagdo da Assembleia Geral aplicando-se, quando couber, o
disposto no artigo 8° da Lei 6.404/1976.
CAPITULO Ill ADMINISTRA(;AO

Artigo 8° - A administragdo da Companhia sera exercida pela Diretoria, na forma da lei e deste
Estatuto. Artigo 9 —A Diretoria sera composta por, no minimo, 2 (dois), e, no maximo, 6 (seis)
membros, acionistas ou nao, residentes no pais, eleitos e destituiveis pela Assembleia Geral,
sendo eles o Diretor Administrativo Financeiro, o Diretor de Engenharia e Logistica, o Diretor
de Sustentabilidade, o Diretor Comercial e de Planejamento, o Diretor Juridico e Institucional,
o Diretor de Seguranca Patrimonial e Compliance e o Diretor de Investimentos e de Novos Nego-
cios, com mandato pelo prazo de 03 (trés) anos, permitida a reeleigdo. Paragrafo Unico -Dentre
as atribuigdes dos Diretores, serdo de responsabilidade especifica: a) do Diretor Administrativo
Financeiro, a coordenagéo das areas administrativas, contabil e financeirada Companhia; ages-
tdo de suprimentos; o recolhimento dos tributos devidos pela Companhia; as atividades relativas
aadministragdo interna da Companhia, @ movimentag&o financeira, a apresentacéo de relatérios
de receitas, despesas e desempenho financeiro e contabil; e a gestéo do caixa da Companhia;
b) do Diretor de Engenharia e Logistica, a andlise, coordenagao e supervisdo das obras de
engenharia, o desenvolvimento dos projetos de engenharia civil que serdo implementados ou
considerados para a tomada de decisdo de novos negécios da Companhia; e a superviséo e
definigdo das operagdes logisticas da Companhia, de forma a assegurar a adequada distribui-

¢édo de seus produtos; c) do Diretor de Sustentabilidade, a coordenagao e a gestéo geral dos
assuntos de sustentabilidade da Companhia, incluindo apoio nas estratégias de posicionamento
nos setores de atuagéo da Companhia, comunicagao, meio ambiente, comunidades e seguran-
¢a do trabalho; o planejamento e a coordenagéo dos procedimentos socioambientais a serem
adotados pela Companhia; o direcionamento para o cumprimento das normas ambientais e de
seguranca do trabalho aplicaveis as atividades da Companhia; a coordenagdo e supervisao
do relacionamento com comunidades nas regides de atuagdo da Companhia; d) do Diretor
Comercial e de Planejamento, o planejamento e administragdo das estratégias comerciais da
Companhia; a coordenacao e supervisdo das estruturas de vendas e politicas de relacionamento
comercial; a coordenacao e supervisdo do relacionamento da Companhia com representantes
comerciais, distribuidores e clientes; a elaboracdo de orgamentos anuais de fluxo de caixa e
acompanhamento de despesas; o planejamento da operagdo e dos processos produtivos da
Companhia; o planejamento, avaliagdo e controle da qualidade e quantidade da produgdo; a
coordenagao e gestao geral dos assuntos vinculados a area operacional; €) do Diretor Juridi-
co e Institucional, a coordenagéo do setor juridico e a gestdo geral dos assuntos juridicos da
Companhia, incluindo a analise e a aprovagéo dos instrumentos que consubstanciem negdcios
juridicos, de pareceres e opinides juridicas; a contratagdo e a gestdo de advogados terceiri-
zados; a representacao judicial da Companhia, isoladamente ou através de prepostos ou de
procuradores especializados na matéria em questdo; o secretariado das Assembleias Gerais,
assim como o secretariado das Reunides da propria Diretoria; relacionamento institucional da
Companhia; e a elaboragéo e a gestéo de atos e livros societéarios da Companhia; f) Do Diretor
de Seguranca Patrimonial e Compliance, zelar pelo cumprimento das normas de seguranga do
trabalho e pela manutengédo da seguranca patrimonial da Companhia; g) Diretor de Investimen-
tos e Novos Negoécios, auxiliar na gestao e administragdo da Companhia, em consonancia com
alei e o Estatuto Social da Sociedade; colaborar efetivamente com os demais administrado-
res da Companhia, fornecendo-lhes todas as informagdes necessérias (inclusive contatos de
clientes, know-how e conhecimentos em administragéo) para a melhor gestéo dos negdcios da
Sociedade; exercer as fungdes corporativas, bem como quaisquer outras fungées inerentes a
sua area de atuagao que lhe forem atribuidas pelo Estatuto Social ou por Assembleias Gerais da
Sociedade; entre outras atividades necessarias a analise, acompanhamento, desenvolvimento
e gestdo dos investimentos e novos negécios relacionados ao Grupo Cedro. Artigo 10 A in-
vestidura dos Diretores far-se-a por subscrigéo no competente Termo de Posse. O mandato dos
Diretores eleitos se estende automaticamente até a eleigdo e posse dos novos Diretores, na
forma do artigo 150, §4° da Lei 6.404/1976. Paragrafo Unico —Os Diretores ficardo dispensados
de prestar caugao. Artigo 11 —Compete a Diretoria assegurar o regular funcionamento da Compa-
nhia, resolvendo os assuntos atinentes ao seu objeto social e cumprindo as determinagées que
Ihe forem propostas pela Assembleia Geral. Artigo 12 -Os Diretores receberdo a remuneragéo a
ser fixada pela Assembleia Geral e de acordo com os critérios estabelecidos em Lei.
CAPITULO IV REPRESENTACAO

Artigo 13 — A Companhia serd representada por (i) Diretor Administrativo Financeiro e
Diretor Juridico e Institucional, em conjunto; (i) Diretor Administrativo Financeiro e um diretor,
em conjunto; (iii) Diretor Juridico e Institucional e um diretor, em conjunto; (iv) um diretor e um
procurador nomeado na forma da alinea (i), em conjunto; (iii) dois procuradores nomeados na
forma da alinea (i), em conjunto; e (iv) pelo Diretor Administrativo Financeiro, individualmente,
nos termos do Parégrafo Terceiro abaixo. Paragrafo Primeiro — Nos poderes dos Diretores ndo
se incluem os de contrair obrigacdes estranhas ao interesse social, nem de prestar garantias
em obrigacées de terceiros, de empregar a denominagéo social em obrigagdes em favor de
terceiros ou dos proprios socios, por qualquer meio ou instrumento. Os Diretores que firmarem
documentos ou titulos em contrariedade ao aqui disposto, ficardo pessoalmente responsaveis
pelas obrigagdes assumidas. Paragrafo Segundo — Respeitadas as limitacdes do Paragrafo
Primeiro, a Companhia poderé ser representada individualmente pelo Diretor Administrativo Fi-
nanceiro junto & instituigdes financeiras nas movimentagdes bancarias (abertura, movimentacéo
e fechamento de contas). Artigo 14 —Sao expressamente vedados, sendo considerados nulos
e inoperantes com relagdo a Companhia e terceiros, os atos de qualquer diretor, funcionario
ou procurador da Companhia que envolverem em qualquer obrigacéo relativas a negdcios ou
operagdes estranhos ao objeto social, bem como concesséo de garantia sem favor de terceiros,
tais como fiangas, avais, endossos ou outras garantias quaisquer, salvo quando expressamente
autorizado pela Assembleia Geral, excetuando-se desta proibico os negécios realizados com
as empresas pertencentes a0 mesmo grupo desta Companhia, controladas, subsidiarias, coli-

gadas ou associadas. .
CAPITULO V ASSEMBLEIA GERAL
Artigo 15 - AAssembleia Geral reunir-se-a ordinariamente até o quarto més seguinte ao término
do exercicio social e, extraordinariamente, sempre que os interesses sociais o exigirem. Para-
grafo Primeiro -As Assembleias Gerais serdo convocadas e instaladas na forma da lei. Paragrafo
Segundo - O acionista poderéa ser representado na Assembleia Geral por procurador, acionis-
ta, administrador da Companhia ou advogado, devidamente credenciado por instrumento de
procuragéo. Artigo 16 —As deliberagdes da Assembleia Geral, salvo aquelas para as quais seja
exigido quérum especial por este Estatuto Social ou pela legislagédo em vigor, serdo sempre
tomadas por voto afirmativo de acionistas representando a maioria das agdes com direito a voto,
cabendo a cada agéo ordinaria um voto. Artigo 17 —As Assembleias deverado ser convocadas,
por qualquer um dos Diretores, na forma da lei, com antecedéncia minima de 8 (oito) dias da
data da Assembleia, para primeira convocagéo, e de 5 (cinco) dias da data da Assembleia, para
segunda convocagdo. Art. 18 -As matérias definidas na Lei das Sociedades por Agoes como de
competéncia privativa da Assembleia Geral serdo por esta serdo deliberadas na forma da lei e
do Acordo de Acionistas da Companhia, quando houver. Artigo 19 - Seréo lavradas atas, em livro
proprio, registrando as ocorréncias e deliberagées tomadas pela Assembleia Geral.
CAPITULO VI CONSELHO FISCAL
Artigo 20 — A Companhia terd um Conselho Fiscal ndo permanente composto por 03 (trés)
membros efetivos e por 03 (trés) membros suplentes, acionistas ou n&o, eleitos pela Assembleia
Geral que deliberar sua instalagao, na forma da lei, e que Ihes fixara os honorérios, respeitados os
limites legais. Quando de seu funcionamento, o Conselho Fiscal tera as atribuicdes e os poderes
conferidos por lei. Os Conselheiros poderéo renunciar expressamente ao seu direito a remune-
ragdo, devendo consignar a renuncia na Ata da Assembleia Geral que deliberar sua instalago.
. CAPITULO VI
EXERCICIO SOCIAL, LUCROS, FUNDDOS DE RESERVA E DIVIDENDOS
Artigo 21 -O exercicio social coincide com o ano civil. Ao final de cada exercicio serao elaborados
os balangos e as demonstragdes financeiras previstas em lei, observadas as normas entao
vigentes. Paragrafo Unico - As demonstragdes financeiras elaboradas ao final de cada exercicio
social, deverao refletir a situacéo financeira, os resultados e operagdes da Companhia relativos
ao exercicio findo, e serdo auditadas por uma firma de auditores independentes, devidamente
habilitada a funcionar no Pais. Artigo 22 - Antes do inicio de cada exercicio social, o Diretor
Comercial e de Planejamento submetera a aprovagéo da Assembleia Geral o orgamento anual
proposto para o exercicio seguinte. Artigo 23 - Toda a escrituragao, livros e contabilidade serdo
elaborados e escriturados em conformidade com préticas e principios contabeis normalmente
aceitos, aplicados consistentemente. Paragrafo Unico —Todos os livros, a contabilidade e balan-
¢os da Companhia serao mantidos e arquivados nos escritérios centrais de sua sede ou filial.
Artigo 24 - Do resultado apurado em cada exercicio social, apés a dedugdo dos prejuizos
acumulados e da provis@o para o imposto de renda, 5% (cinco por cento) seréo aplicados na
constituicdo da reserva legal, a qual nao excedera o montante de 20% (vinte por cento) do capital
social, e 50% (cinquenta por cento) do lucro liquido sera distribuido como dividendo obrigatério
aos acionistas. O saldo, se houver, tera a aplicagao que |he destinar a Assembleia Geral. Artigo
25 —A Assembleia Geral podera deliberar, a qualquer tempo, distribuir dividendos a conta de
reserva de lucros pré-existentes, ou a conta de lucros acumulados, ou ainda a conta de lucros
evidenciado sem balancos intermediarios e que tenham sido incorridos pela Companhia no
exercicio em curso. Paragrafo Primeiro —A Assembleia Geral podera deliberar a capitalizagéo de
reservas constituidas em balangos intermediarios. Paragrafo Segundo —Os dividendos nao re-
clamados em 3 (trés) anos prescrevem em favor da Companhia.
CAPITULO VIIl DISSOLUCAOE LIQUIDA(;AO
Artigo 26 -Em caso de dissolug&o da companhia, qualquer que seja o motivo, a Assembleia Geral
devera designar um ou mais liquidantes e determinar suas atribuicées, estabelecendo a forma de
liquidag&o, observadas as disposicdes legais.
CAPITULO IX DISPOSICOES GERAIS
Artigo 27 - Foro. Fica eleito o Foro da Comarca de Belo Horizonte/MG como o tnico competente
para dirimir qualquer litigio fundado no presente Acordo, renunciando-se a todos os outros, por
mais especiais ou privilegiados que sejam. Artigo 28 —Qualquer divida na interpretagéo deste
Estatuto devera ser decidida pela Assembleia Geral, competindo-lhe decidir, também, sobre os
pontos omissos. Belo Horizonte, 13 de maio de 2023.Documento assinado digitalmente por Car-
los Adel de Freitas, Presidente; Nilo Anténio Soares Norden, Secretério; Monte Libano Participa-
¢bes S.A., acionista representada por seus diretores, Carlos Adel de Freitas e Nilo Anténio Soa-
res Norden; Long Haul Participacoes Ltda., acionista representada por seus administradores,
Guilherme Franga do Couto e Silva e Fernando Barreto Martins da Poga; LESC Assessoria e
Participagbes EIRELI, acionista representada por seu administrador, Eduardo Soares do Couto
Filho; Star Platinum Assessoria Empresarial Ltda., acionista representada por seu administrador,
Nilo Anténio Soares Norden; e Evoque Arquitetura e Engenharia Ltda., acionista representada
por seu administrador, Carlos Adel de Freitas.
Junta Comercial do Estado de Minas Gerais Certifico o registro sob o n.° 10501864, em 07/06/2023 da
Empresa CEDRO PARTICIPACOES S.A. Nire 31300121488 e protocolo 232972923 - 07/06/2023. Efeitos
do registro: 07/06/2023. Autenticagao: A801DCOBF6860809079A6E4CEAD327A2661B4C. Marinely de
Paula Bonfim — Secretaria-Geral. Para validar este documento, acesse http://www.jucemg.mg.gov.br e in-
forme n° do protocolo 23/297.292-3 e o codigo de seguranca 17Fa. Esta copia foi autenticada digitalmente
e assinada em 07/06/2023 por Marinely de Paula Bonfim — Secretaria-Geral.
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BELO HORIZONTE

CEAM BRASIL PLANOS DE SAUDE LTDA.
CNPJ/MF n° 18.987.107/0001-30 R
EDITAL DE CONVOCACAO — ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA
Os socios do CEAM BRASIL PLANOS DE SAUDE LTDA, sociedade empresaria
limitada devidamente inscrita no CNPJ/MF sob o n°. 18.987.107/0001-30, com registro na
ANS sob o n° 31.147-2, ficam, pelo presente edital, convocados para a Assembleia Geral
Extraordinaria, a ser realizada no dia 16 de janeiro de 2025, as 19:00, na sede social da
empresa, para deliberar sobre a seguinte ordem do dia:
1. Situag¢ao atual da empresa;
2. Cessao de cotas sociais para terceiros.
De acordo com o disposto no Contrato Social e na legislagdo aplicavel, os socios deverdo
comparecer ou se fazer representar por procurador devidamente constituido. Caso algum socio
deseje ser representado, devera apresentar procuragdo com firma reconhecida, conferindo
poderes especificos para participar e votar na Assembleia, nos termos do Art. 1.074, § 1°, do
Cddigo Civil. As deliberagdes serdo tomadas por maioria de votos, observando-se os quoruns
legais e contratuais pertinentes, conforme o Art. 1.076 do Codigo Civil.
Itajuba, 06 de janeiro de 2025.
Diretor Presidente - CEAM BRASIL PLANOS DE SAUDE LTDA

CENTRO MEDICO DO VALE DO SAPUCAI LTDA.
CNPJ/MF n° 10.786.528/0001-91 .

EDITAL DE CONVOCACAO — ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA
Os socios do CENTRO MEDICO DO VALE DO SAPUCAI LTDA, sociedade empresaria
limitada devidamente inscrita no CNPJ/MF sob o n°. 10.786.528/0001-91, ficam, pelo presente
edital, convocados para a Assembleia Geral Extraordinaria, a ser realizada no dia 16 de janeiro
de 2025, as 20:00, na sede social da empresa, para deliberar sobre a seguinte ordem do dia:
1. Situacdo atual da empresa;
2. Cessao de cotas sociais para terceiros.
De acordo com o disposto no Contrato Social e na legislagao aplicavel, os socios deverdo
comparecer ou se fazer representar por procurador devidamente constituido.
Caso algum socio deseje ser representado, devera apresentar procuragdo com firma
reconhecida, conferindo poderes especificos para participar e votar na Assembleia, nos termos
do Art. 1. 074 § 1°, do Codigo Civil.
As dellberac;oes serdo tomadas por maioria de votos, observando-se os quoruns legais e
contratuais pertinentes, conforme o Art. 1.076 do Codigo Civil.

Itajuba, 06 de janeiro de 2025
Diretor Presidente - CENTRO MEDICO DO VALE DO SAPUCAI LTDA

PRI
DE MINAS NOVAS/MG EXTRATO DE CONTRATO

Processo de Licitagdo N°: 197/2024.
Modalidade: Pregdo Eletronico n°
90/2024. Contratante: Municipio de
Janauba/MG. Contratadas/Valores
totais: Alianca Utilidades & Servigos
Ltda/R$ 5.179,00; AL Oliveira Ltda/R$
15.738,16; Aquarela Comércio e
Servigos Eireli/R$ 14.328,48; LD Brazil
Comércio e Servigos Ltda/R$
32.066,30. Objeto da Licitagdo:
Aquisi¢ao de material, livros, brinquedos
pedagdgicos, terapéuticos e materiais
de apoio. Vigéncia: 17/12/2024 a
17/12/2025.

Torna publico Retificagdo do Aviso
de Licitagdo da Concorréncia n°®
001/2025. Onde se 1&: Inicio da
disputa: 26/01/2025, Leia-se:
Inicio da disputa: 27/01/2025.
As demais condi¢des permanecem
inalteradas. Maria Ap. A. da Costa.

Agente de Contratagdo.

CEDRO PARTICIPAGOES S.A.

CNPJ/ME n.° 30.740.917/0001-93 NIRE 3130012148-8
ATA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA
REALIZADA EM 17 DE MAIO DE 2024
1. DATA, HORA E LOCAL: Em 17 de maio de 2024, as 10h, na sede social da Cedro
Participagdes S.A. (“Companhia”), localizada no Municipio de Nova Lima, Estado de Minas
Gerais, na Alameda Oscar Niemeyer, n.° 132, sala 1.301, Bairro Vale do Sereno, CEP 34.006-
049..2. CONVOCAGAO E PRESENCA: Dlspensada a convocagao, nos termos do artigo 124,
§4° da Lei n° 6.404/1976 (‘Lei das S.A"), em virtude da presenca de acionistas
representando a totalidade do capital social da Companhia. 3. MESA: Sr. Carlos Adel de Freitas
como Presidente; Sr. Nilo Antoénio Soares Norden, como Secretario. 4. ORDEM DO DIA:
Deliberar sobre: (i) a reeleigdo dos membros do Conselho de Administragéo da Sociedade; (ii) a
criagd@o e delimitacéo das fungdes especificas do cargo de “Diretor de Assuntos Regulatérios no
Setor de Satide” da Companhia, com a consequente modificagdo do Artigo 12 do Estatuto Social
da Companhia; e (iii) a consolidagdo do Estatuto Social. 5. DELIBERACAO: Apé6s a analise,
exame e discussdo da matéria constante da ordem do dia, os acionistas da Companhia, sem
quaisquer ressalvas ou restrigdes, resolveram o abaixo descrito. 5.1. Aprovar a reeleigdo dos
membros do Conselho de Administragdo da Companhia, os Srs.. (i) Lucas Prado Kallas,
brasileiro, empresério, casado sob o regime de comunhédo parcial de bens, portador do
documento de identidade n.° MG-4.948.367, expedido pela SSP/MG, inscrito no CPF/ME sob o
n.° 038.856.186-64, com endereco profissional no Municipio de Nova Lima, Estado de Minas
Gerais, na Alameda Oscar Niemeyer, n.° 132, 1.301, Bairro Vale do Sereno, CEP 34.006- 049;
(ii) Francine Prado Kallas, brasileira, empresaria, casada sob o regime de separacao total de
bens, portadora do documento de identidade n.° MG- 10.270.121, expedido pela SSP/MG,
inscrita no CPF/ME sob o n.° 034.395.416- 81, com enderego profissional no Municipio de Nova
Lima, Estado de Minas Gerais, naAlameda Oscar Niemeyer, n.° 132, 1301, Bairro Vale do Sereno,
CEP 34.006-049; e (iii) José Carlos Martins, brasileiro, empresario, separado extrajudicialmente,
portador do documento de identidade n.° 5.589.681-9, expedido pela SSP/MG, inscrito no CPF/
ME sob o n.° 304.880.288-68, com enderego profissional no Municipio de Nova Lima, Estado de
Minas Gerais, na Alameda Oscar Niemeyer, n.° 132, 1301, Bairro Vale do Sereno, CEP 34.006-
049. Os membros do Conselho de Administragao ora reeleitos terdo mandatos unificados de 3
(trés) anos, a partir da presente data. Ademais, foram investidos em seus cargos na presente
data, mediante a lavratura e a assinatura dos respectivos termos de posse no Livro de Atas das
Reunides do Conselho de Administragdo (constantes dessa ata na forma do Anexo l),
declarando, sob as penas da lei, para fins do disposto no artigo 147 da Lei das S.A., estarem
totalmente desimpedidos para o exercicio da administragdo da Companhia. 5.2. Aprovar a
criagdo do cargo de Diretor de Assuntos Regulatorios no Setor de Satde da Companhia, que
tera como funcdes especificas a coordenagao e gestdo geral das questdes técnico regulatorias
relacionadas ao tema medicamentos/satde, incluindo concepgéo e execugdo da estratégia
regulatoria, além de interagdo com entes governamentais e entidades de classe, quando
necessario. Em razéo do disposto neste item, aprovar a modificagao do Artigo 12 do Estatuto
Social da Companhia, que passara a vigorar com a seguinte redagao: “Artigo 12 — A Diretoria
serd composta por, no minimo, 2 (dois), e, no maximo, 6 (seis) membros, acionistas ou néo,
residentes no pais, eleitos e destituiveis pelo Conselho de Administragédo, sendo eles o Diretor
Administrativo Financeiro, o Diretor de Engenharia e Logistica, o Diretor de Sustentabilidade, o
Diretor Comercial e de Planejamento, o Diretor Juridico e Institucional, o Diretor de Seguranga
Patrimonial e Compliance, o Diretor de Investimentos e de Novos Negécios e o Diretor de
Assuntos Regulatérios no Setor de Satide, com mandato pelo prazo de 03 (trés) anos, permitida
a reeleigdo. Paragrafo Unico — Dentre as atribui¢bes dos Diretores, serdo de responsabilidade
especifica: a) do Diretor Administrativo Financeiro, a coordenagdo das areas administrativas,
contabil e financeira da Companhia; a gestao de suprimentos; o recolhimento dos tributos devidos
pela Companhia; as atividades relativas a administragao interna da Companhia, @ movimentagao
financeira, a apresentagdo de relatérios de receitas, despesas e desempenho financeiro e
contabil; e a gestéo do caixa da Companhia; b) do Diretor de Engenharia e Logistica, a anélise,
coordenacdo e supervisdo das obras de engenharia, o desenvolvimento dos projetos de
engenharia civil que serdo implementados ou considerados para a tomada de decisdo de novos
negdcios da Companhia; e a supervisao e definicao das operagdes logisticas da Companhia, de
forma a assegurar a adequada distribuicéo de seus produtos; c) do Diretor de Sustentabilidade,
a coordenagao e a gestdo geral dos assuntos de sustentabilidade da Companhia, incluindo apoio
nas estratégias de posicionamento nos setores de atuagdo da Companhia, comunicagéo, meio
ambiente, comunidades e seguranga do trabalho;, o planejamento e a coordenagdo dos
procedimentos socioambientais a serem adotados pela Companhia; o direcionamento para o
cumprimento das normas ambientais e de seguranga do trabalho aplicaveis as atividades da
Companbhia; a coordenagao e supervisao do relacionamento com comunidades nas regides de
atuacdo da Companhia; d) do Diretor Comercial e de Planejamento, o planejamento e
administragdo das estratégias comerciais da Companhia; a coordenagdo e supervisdo das
estruturas de vendas e politicas de relacionamento comercial; a coordenagdo e supervisdo do
relacionamento da Companhia com representantes comerciais, distribuidores e clientes; a
elaboragdo de orgamentos anuais de fluxo de caixa e acompanhamento de despesas; o
planejamento da operagdo e dos processos produtivos da Companhia; o planejamento,
avaliagdo e controle da qualidade e quantidade da produgdo; a coordenagao e gestdo geral dos
assuntos vinculados a area operacional; e) do Diretor Juridico e Institucional, a coordenagéo do
setor juridico e a gestédo geral dos assuntos juridicos da Companhia, incluindo a analise e a
aprovagdo dos instrumentos que consubstanciem negécios juridicos, de pareceres e opinides
Jjuridicas; a contratagdo e a gestdo de advogados terceirizados; a representagdo judicial da
Companbhia, isoladamente ou através de prepostos ou de procuradores especializados na
matéria em questéo; o secretariado das Assembleias Gerais, assim como o secretariado das
Reunibes da prépria Diretoria; relacionamento institucional da Companhia; e a elaboragéo e a
gestdo de atos e livros societérios da Companhia; f) Do Diretor de Sequranca Patrimonial e
Compliance, zelar pelo cumprimento das normas de seguranga do trabalho e pela manutencao
da seguranga patrimonial da Companhia; g) Diretor de Investimentos e Novos Negdcios, auxiliar
na gestao e administragdo da Companhia, em consonancia com a lei e o Estatuto Social da
Sociedade; colaborar efetivamente com os demais administradores da Companhia, fornecendo-
lhes todas as informagbes necessarias (inclusive contatos de clientes, know-how e
conhecimentos em administragdo) para a melhor gestao dos negécios da Sociedade; exercer as
fungdes corporativas, bem como quaisquer outras fungbes inerentes a sua area de atuagao que
Ihe forem atribuidas pelo Estatuto Social ou por Assembleias Gerais da Sociedade; entre outras
atividades necessariasa analise, acompanhamento, desenvolvimento e gestéo dos investimentos
e novos negocios relacionados ao Grupo Cedro; h) Diretor de Assuntos Regulatérios no Setor de
Salide, acoordenagdoegestao geral das questoes técnico regulatorias relacionadas
ao  tema medicamentos/satide, incluindo concepgéo e execugdo da estratégia regulatoria,
além de interagdo com entes governamentais e entidades de classe, quando necessario. 5.3.
Diante da deliberagéo do item anterior, aprovar a consolidagao do Estatuto Social da Companhia,
que passara a vigorar com a redacéo constante do Anexo Il a presente ata. 6. ENCERRAMENTO:
Nada mais havendo a tratar, a Assembleia foi encerrada, lavrando- se a presente ata que, depois
de lida e aprovada, foi assinada por todos os presentes, ficando arquivada na sede da Companhia.
Nova Lima/MG, 17 de maio de 2024. Documento assinado digitalmente por: Carlos Adel de
Freitas, Presidente; Nilo Anténio Soares Norden, Secretario;, MONTE LIBANO
PARTICIPAGOES S.A., acionista, neste ato representada por seus Diretores, Srs. Carlos Adel
de Freitas e Nilo Anténio Soares Norden; LONG HAUL PARTICIPAGOES LTDA., acionista,
neste ato representada por seu socio- administrador, Fernando Barreto Martins da Poga LESC
ASSESSORIA E PARTICIPAGOES LTDA., acionista, neste ato representada por seu sécio-
administrador, Eduardo Soares do Couto Filho; STAR PLATINUM ASSESSORIA
EMPRESARIAL LTDA., acionista, neste ato representada por seu socio-administrador, Nilo
Antbnio Soares Norden EVOQUE ADMINISTRAGAO E PARTICIPACOES LTDA., acionista,
neste ato representada por seu sécio-administrador, Carlos Adel de Freitas; e pelos membros do
Conselho de Administragéo reeleitos, Srs. Lucas Prado Kallas, Francine Prado Kallas e José
Carlos Martins.
ANEXO |

Termos de Posse CEDRO PARTICIPACOES S.A.
CNPJ/ME n.° 30.740.917/0001-93 NIRE 3130012148-8 ~
TERMO DE POSSE DE MEMBRO DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO

DATADO DE 17 DE MAIO DE 2024
Aos 17 (dezessete) dias do més de maio de 2024, firma o presente termo de posse como membro
do Conselho de Administragdo da CEDRO PARTICIPAGOES S.A. (“Companhia”), o Sr. Lucas
Prado Kallas, brasileiro, empresario, casado sob o regime de comunh&o parcial de bens,
portador do documento de identidade n.° MG-4.948.367, expedido pela SSP/MG, inscrito no
CPF/ME sob o n.° 038.856.186-64, com enderego profissional no Municipio de Nova Lima,
Estado de Minas Gerais, na Alameda Oscar Niemeyer, n.° 132, 1.301, Bairro Vale do Sereno,
CEP 34.006-049, eleito no ambito da Assembleia Geral Extraordinaria da Companhia realizada
na presente data, com mandato de 3 (trés) anos. O Conselheiro ora empossado declara, sob
as penas da lei, que ndo esta incurso em qualquer impedimento legal para exercer fungdes
de administragdo de sociedades andnimas, e que ndo se enquadra nas vedacdes previstas no
art. 147 da Lei n.° 6.404/1976. Assim, por meio da assinatura do presente Termo de Posse,
fica o Sr. Lucas Prado Kallas investido no cargo de membro do Conselho de Administragdo
da Companhia. Documento assinado digitalmente pelo Sr. Lucas Prado Kallas, membro do
Conselho de Administragdo da Companhia.

CEDRO PARTICIPAGOES S.A.

CNPJ/ME n.° 30.740.917/0001-93 NIRE 3130012148-8 ~
TERMO DE POSSE DE MEMBRO DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO

DATADO DE 17 DE MAIO DE 2024
Aos 17 (dezessete) dias do més de maio de 2024, firma o presente termo de posse como membro
do Conselho de Administragdo da CEDRO PARTICIPAGCOES S.A. (“Companhia’), a Sra.
Francine Prado Kallas, brasileira, empresaria, casada sob o regime de separagao total de

bens, portadora do documento de identidade n.° MG- 10.270.121, expedido pela SSP/MG,
inscrita no CPF/ME sob o n.° 034.395.416-81, com enderego profissional no Municipio de Nova
Lima, Estado de Minas Gerais, na Alameda Oscar Niemeyer, n.° 132, 1301, Bairro Vale do Sereno,
CEP 34.006-049, eleita no &mbito da Assembleia Geral Extraordinéria da Companhia realizada
na presente data, com mandato de 3 (trés) anos. A Conselheira ora empossada declara, sob
as penas da lei, que ndo esta incursa em qualquer impedimento legal para exercer fungdes de
administragdo de sociedades anénimas, e que ndo se enquadra nas vedagdes previstas no art.
147 da Lei n.° 6.404/1976. Assim, por meio da assinatura do presente Termo de Posse, fica a
Sra. Francine Prado Kallas investida no cargo de membro do Conselho de Administragdo da
Companhia. Documento assinado digitalmente pela Sra. Francine Prado Kallas, membro do
Conselho de Administragdo da Companhia.
CEDRO PARTICIPAGOES S.A.
CNPJ/ME n.° 30.740.917/0001-93 NIRE 3130012148-8 -
TERMO DE POSSE DE MEMBRO DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO
DATADO DE 17 DE MAIO DE 2024

Aos 17 (dezessete) dias do més de maio de 2024, firma o presente termo de posse como membro
do Conselho de Administragdo da CEDRO PARTICIPAGOES S.A. (“Companhia”), o Sr. José
Carlos Martins, brasileiro, empresario, separado extrajudicialmente, portador do documento de
identidade n.® 5.589.681-9, expedido pela SSP/MG, inscrito no CPF/ME sob o n.° 304.880.288-
68, com enderego profissional no Municipio de Nova Lima, Estado de Minas Gerais, na Alameda
Oscar Niemeyer, n.° 132, 1301, Bairro Vale do Sereno, CEP 34.006-049, eleito no ambito da
Assembleia Geral Extraordinaria da Companhia realizada na presente data, com mandato de 3
(trés)anos. O Conselheiro ora empossado declara, sob as penas da lei, que ndo esta incurso em
qualquer impedimento legal para exercer fungdes de administragéo de sociedades andnimas, e
que n&o se enquadra nas vedagdes previstas no art. 147 da Lei n.° 6.404/1976. Assim, por meio
da assinatura do presente Termo de Posse, fica o Sr. José Carlos Martins investido no cargo de
membro do Conselho de Administragdo da Companhia. Documento assinado digitalmente pelo
Sr. José Carlos Martins, membro do Conselho de Administragdo da Companhia.

ESTATUTO SOCIAL DA CEDRO PARTICIPACOES S.A.
CNPJ/ME: 30.740.917/0001-93 NIRE: 3130012148-8
. CAPITULO | .
DA DENOMINAGCAO, OBJETO, SEDE E DURACAO DA SOCIEDADE

Art. 1° - CEDRO PARTICIPACOES S/A é uma sociedade anonima fechada que se regera pelo
presente instrumento, pela lei das Sociedades por Agdes (Lei 6.404/1976) e pelas demais
normas que lhe forem aplicaveis. Art. 2° - A Companhia tem por objeto: (i) a participagdo no
capital e nos lucros de outras sociedades e/ou empreendimentos nos setores de mineragao
de metais ferrosos e terminais logisticos de minerais ferrosos, nacionais ou estrangeiras, na
condigao de acionista, socia ou quotista, titular de debéntures ou partes beneficiarias, contratos
de opcao, ou quaisquer outros valores mobiliarios, em carater permanente ou temporario, como
controladora ou minoritéria; e (i) alienagdo e aquisi¢do, a qualquer titulo, de participacdes
em outras sociedades e/ou empreendimentos nos setores de mineragado de metais ferrosos e
terminais logisticos de minerais ferrosos; e (jii) a administragdo e gestdo dos bens proprios.
Art. 3° - A Companhia tem sede e foro na cidade de Nova Lima, Estado de Minas Gerais, na
Alameda Oscar Niemeyer, n® 132, sala 1301, Bairro Vale do Sereno, CEP 34.006-049, podendo
estabelecer filiais, sucursais, agéncias e depdsitos em qualquer outra localidade do territorio
nacional, por deliberagéo da Diretoria. Art. 4°- O prazo de duragéo da Companhia sera por tempo

indeterminado. .
CAPITULO Il ~
DO CAPITAL SOCIAL E DAS ACOES
Art. 5° - O capital social da Companhia é de R$110.880.515,00 (cento e dez milhdes, oitocentos
e oitenta mil, quinhentos e quinze reais), dividido em 69.500.000 (sessenta e nove milhdes
e quinhentas mil) agdes ordinarias, todas nominativas e sem valor nominal, totalmente subscritas e
integralizadas. Paragrafo Unico — Cada agdo da direito a um voto nas deliberagées daAssembleia
Geral. Art. 6° - As agdes nao serdo representadas por cautelas, presumindo-se a titularidade
destas pela inscrigdo do nome do acionista no Livro de Registros de Agdes Nominativas da
Companhia. Art. 7° - A emiss&o de agbes da Companhia para integralizagao em dinheiro, bens
e/ou créditos, far-se-a por deliberacdo da Assembleia Geral aplicando-se, quando couber, o
disposto no artigo 8° da Lei 6.404/1976.
CAPITULO III ADMINISTRA(;AO

Artigo 8° - O Conselho de Administragéo é o 6rgédo de gestdo e sera constituido por 3 (trés)
membros titulares, indicados pelos Acionistas e eleitos pela Assembleia Geral. §1° Os membros
do Conselho de Administragao seréo investidos nos respectivos cargos mediante assinatura de
termo de posse, lavrado no livro de atas do Conselho de Administragao, imediatamente apés a
sua eleigdo. §2° O mandato dos membros do Conselho de Administragdo seré unificado de 3
(trés) anos, admitida a reelei¢do. Terminado o prazo do mandato, os membros do Conselho de
Administragdo permanecerdo nos cargos até a posse dos sucessores. §3° Cada Conselheiro
terd um voto nas Reunides do Conselho de Administragdo da Companhia. Em caso de empate
nas deliberagdes do Conselho de Administracao, a decisdo devera ser submetida & Assembleia
Geral para ser tomada pelos Acionistas. §4° Os membros do Conselho de Administragdo nao
terdo a remuneragao especificamente relacionada a essa fungéo, exceto se de outra forma for
deliberado pela Assembleia Geral. Nada obstante, a Companhia arcard com as despesas
razodveis incorridas pelos membros do Conselho de Administragdo no exercicio de suas
fungdes. §5° No caso de rentncia, morte ou impedimento permanente de qualquer membro do
Conselho de Administragdo durante o mandato para o qual foi eleito, tal membro devera ser
substituido na proxima Assembleia Geral, que devera terminar o mandato do membro que
renunciou, morreu ou tornou-se permanentemente impedido, sendo vedadas quaisquer
deliberagdes enquanto n&o for recomposto o Conselho de Administragéo. Artigo 9°—As reunides
do Conselho de Administragéo ocorrerdo ao menos a cada 30 (trinta) dias, podendo, entretanto,
ser realizadas com maior frequéncia, mediante provocacéo de qualquer membro. §1° As
reunides do Conselho de Administragéo seréo convocadas com antecedéncia minima de 8 (oito)
dias Uteis, em primeira convocagéo e 5 (cinco) dias Uteis, em segunda convocagéo, por
comunicagdo enviada por membro do Conselho de Administragdo. §2° A convocagdo do
Conselho de Administragdo devera especificar local, data e horario da reunido, todos os
assuntos que serdo discutidos e votados, juntamente com a copia de todos os documentos de
suporte aos referidos assuntos. §3° As convocagdes do Conselho de Administragéo poderéo ser
feitas por meio de carta registrada, correio eletronico, via fac-simile ou pessoalmente, com
protocolo de recebimento ou qualquer outra forma que confirme seu recebimento. §4°
Independente das formalidades relativas & convocagéo previstas, considerar-se-a regular a
reunido a que comparecer todos os membros do Conselho de Administragéo. §5° As reunides
do Conselho de Administragéo instalar-se-do com a presenta da totalidade de seus membros,
em primeira convocagao, ou com qualquer nimero de conselheiros, em segunda convocagao.
§6° Sera permitido a qualquer membro do Conselho de Administragdo comparecer as reunides
por video ou teleconferéncia ou fazer-se representar nas reunides, por qualquer outro membro,
mediante procuragéo escrita com indicagao de sua manifestagdo de voto sobre cada uma das
matérias da ordem do dia da reunido. Neste caso, os conselheiros que participarem remotamente
da reunido deverdo confirmar seu voto por meio escrito, por meio de fac-simile ou correio
eletronico, enviado aos demais membros do Conselho em até 2 (dois) dias uteis. Artigo 10 —
Compete privativamente ao Conselho de Administragao, além das outras matérias que lhe sejam
atribuidas por lei: a) a autorizag@o para assinatura de qualquer tipo de ordens de pagamento,
contratos, compromisso, instrumento de crédito, documento que estabeleca qualquer tipo de
confissdo ou assungdo de dividas e/ou obrigagdes em nome da Companhia e/ou qualquer
documento que represente a renuncia a obrigagdes e responsabilidades de terceiros em favor
da Companhia, em valores a partir de R$50.000.000,00 (cinquenta milhdes de reais), em
transagdes isoladas ou em conjunto. b) a contratagdo e/ou constituicdo de onus reais, a
prestagédo de garantias de qualquer natureza e a aprovagéo da contratagéo de financiamentos,
mutuos ou qualquer instrumento de divida em nome da Companhia em valores de até
R$50.000.000,00 (cinquenta milhdes de reais), em operag&o individual ou em conjunto de
operagbes com a mesma finalidade; c) a aprovagdo de outros atos ou contratos, quando o
estatuto assim o exigir ou quando Ihe for encaminhado por um Diretor; e d) Determinagéo da
remuneracdo dos Diretores da Companhia. Artigo 11 — As deliberagdes do Conselho de
Administragdo serdo tomadas pelo voto da maioria dos seus membros. § Unico. Todas as
deliberagbes do Conselho de Administragdo constardo de ata, a qual devera ser assinada pelos
conselheiros fisicamente presentes a reunido e, posteriormente, transcrita no respectivo livro,
devendo os votos que foram proferidos por conselheiros que tenham participado da reunido
remotamente constar da ata e a copia do respectivo fac-simile ou correio eletrénico contendo
seu voto, conforme o caso, ser juntado ao livro logo apos a transcricdo da ata. Artigo 12 — A
Diretoria sera composta por, no minimo, 2 (dois), e, no maximo, 6 (seis) membros, acionistas ou
ndo, residentes no pais, eleitos e destituiveis pelo Conselho de Administragdo, sendo eles o
Diretor Administrativo Financeiro, o Diretor de Engenharia e Logistica, o Diretor de
Sustentabilidade, o Diretor Comercial e de Planejamento, o Diretor Juridico e Institucional, o
Diretor de Seguranga Patrimonial e Compliance, o Diretor de Investimentos e de Novos Negécios
e o Diretor de Assuntos Regulatdrios no Setor de Satide, com mandato pelo prazo de 03 (trés)
anos, permitida a reeleigéo. Paragrafo Unico — Dentre as atribuigdes dos Diretores, serdo de
responsabilidade especifica: a) do Diretor Administrativo Financeiro, a coordenagao das areas
administrativas, contabil e financeira da Companhia; a gestao de suprimentos; o recolhimento
dos tributos devidos pela Companhia; as atividades relativas a administragéo interna da
Companhia, a movimentag&o financeira, a apresentagao de relatérios de receitas, despesas e
desempenho financeiro e contabil; e a gestdo do caixa da Companhia; b) do Diretor de
Engenharia e Logistica, a analise, coordenagdo e supervisdo das obras de engenharia, o
desenvolvimento dos projetos de engenharia civil que serdo implementados ou considerados
para a tomada de decisdo de novos negécios da Companhia; e a superviséo e definicdo das
operagdes logisticas da Companhia, de forma a assegurar a adequada distribuicdo de seus
produtos; c) do Diretor de Sustentabilidade, a coordenagdo e a gestdo geral dos assuntos de
sustentabilidade da Companhia, incluindo apoio nas estratégias de posicionamento nos setores
de atuagdo da Companhia, comunicagdo, meio ambiente, comunidades e seguranca do

trabalho; o planejamento e a coordenagdo dos procedimentos socioambientais a serem
adotados pela Companhia; o direcionamento para o cumprimento das normas ambientais e de
seguranga do trabalho aplicaveis as atividades da Companhia; a coordenagéo e superviséo do
relacionamento com comunidades nas regides de atuagdo da Companhia; d) do Diretor
Comercial e de Planejamento, o planejamento e administragéo das estratégias comerciais da
Companhia; a coordenagao e supervisao das estruturas de vendas e politicas de relacionamento
comercial; a coordenagao e supervisdo do relacionamento da Companhia com representantes
comerciais, distribuidores e clientes; a elaboragao de orgamentos anuais de fluxo de caixa e
acompanhamento de despesas; o planejamento da operagdo e dos processos produtivos da
Companhia; o planejamento, avaliagdo e controle da qualidade e quantidade da produgdo; a
coordenacéo e gestao geral dos assuntos vinculados a area operacional; e) do Diretor Juridico
e_Institucional, a coordenagdo do setor juridico e a gestdo geral dos assuntos juridicos da
Companhia, incluindo a andlise e a aprovagéo dos instrumentos que consubstanciem negdcios
juridicos, de pareceres e opinides juridicas; a contratagéo e a gestao de advogados terceirizados;
a representagdo judicial da Companhia, isoladamente ou através de prepostos ou de
procuradores especializados na matéria em questao; o secretariado das Assembleias Gerais,
assim como o secretariado das Reunides da propria Diretoria; relacionamento institucional da
Companhia; e a elaboracéo e a gestdo de atos e livros societarios da Companhia; f) Do Diretor
de Seguranca Patrimonial e Compliance, zelar pelo cumprimento das normas de seguranga do
trabalho e pela manutengao da seguranga patrimonial da Companhia; g) Diretor de Investimentos
e Novos Negdcios, auxiliar na gestéo e administragdo da Companhia, em consonancia com a lei
e o Estatuto Social da Sociedade; colaborar efetivamente com os demais administradores da
Companhia, fornecendo-lhes todas as informagdes necessarias (inclusive contatos de clientes,
know-how e conhecimentos em administragdo) para a melhor gestao dos negocios da Sociedade;
exercer as fungdes corporativas, bem como quaisquer outras fungdes inerentes a sua area de
atuacéo que Ihe forem atribuidas pelo Estatuto Social ou por Assembleias Gerais da Sociedade;
entre outras atividades necessarias a analise, acompanhamento, desenvolvimento e gestdo dos
investimentos e novos negécios relacionados ao Grupo Cedro; h) Diretor de Assuntos
Regulatérios no Setor de Salde, a coordenagao e gestédo geral das questoes técnico regulatorias
relacionadas ao tema medicamentos/sadde, incluindo concepgéo e execucdo da estratégia
regulatéria, além de interagdo com entes governamentais e entidades de classe, quando
necessario. Artigo 13 — A investidura dos Diretores far-se-a por subscrigéo no competente Termo
de Posse. O mandato dos Diretores eleitos se estende automaticamente até a eleigéo e posse
dos novos Diretores, na forma do artigo 150, §4° da Lei 6.404/1976. Paragrafo Unico — Os
Diretores ficar@o dispensados de prestar caugdo. Artigo 14 — Compete a Diretoria assegurar o
regular funcionamento da Companhia, resolvendo os assuntos atinentes ao seu objeto social e
cumprindo as determinagdes que Ihe forem propostas pela Assembleia Geral. Artigo 15 — Os
Diretores receberdo a remuneragao a ser fixada pela Assembleia Geral e de acordo com os
critérios estabelecidos em Lei. B .
CAPITULO IV REPRESENTACAO

Artigo 16 — A Companhia sera representada por (i) Diretor Administrativo Financeiro e Diretor
Juridico e Institucional, em conjunto; (i) Diretor Administrativo Financeiro e um diretor, em
conjunto; (iii) Diretor Juridico e Institucional e um diretor, em conjunto; (iv) um diretor e um
procurador nomeado na forma da alinea (i), em conjunto; (iii) dois procuradores nomeados na
forma da alinea (i), em conjunto; e (iv) pelo Diretor Administrativo Financeiro, individualmente, nos
termos do Paragrafo Segundo abaixo. Paragrafo Primeiro — Nos poderes dos Diretores ndo
se incluem os de contrair obrigagdes estranhas ao interesse social, nem de prestar garantias
em obrigagdes de terceiros, de empregar a denominagéo social em obrigagées em favor de
terceiros ou dos proprios sécios, por qualquer meio ou instrumento. Os Diretores que firmarem
documentos ou titulos em contrariedade ao aqui disposto, ficardo pessoalmente responsaveis
pelas obrigagdes assumidas. Paragrafo Segundo — Respeitadas as limitagdes do Paragrafo
Primeiro, a Companhia podera ser representada individualmente pelo Diretor Administrativo
Financeiro junto a instituicdes financeiras nas movimentagées bancarias (abertura, movimentagao
e fechamento de contas). Artigo 17 — S&o expressamente vedados, sendo considerados nulos
e inoperantes com relagdo a Companhia e terceiros, os atos de qualquer diretor, funcionario
ou procurador da Companhia que envolverem em qualquer obrigagao relativas a negocios ou
operagdes estranhos ao objeto social, bem como concesséo de garantia sem favor de terceiros,
tais como fiangas, avais, endossos ou outras garantias quaisquer, salvo quando expressamente
autorizado pela Assembleia Geral, excetuando-se desta proibicdo os negdcios realizados com as
empresas pertencentes ao mesmo grupo desta Companhia, controladas, subsidiarias, coligadas

ou associadas. R
CAPITULO V ASSEMBLEIA GERAL
Artigo 18 - A Assembleia Geral reunir-se-a ordinariamente até o quarto més seguinte ao
término do exercicio social e, extraordinariamente, sempre que os interesses sociais o exigirem.
Paragrafo Primeiro — As Assembleias Gerais serdo convocadas e instaladas na forma da lei.
Paragrafo Segundo - O acionista poderé ser representado na Assembleia Geral por procurador,
acionista, administrador da Companhia ou advogado, devidamente credenciado por instrumento
de procuracéo. Artigo 19 — As deliberagdes da Assembleia Geral, salvo aquelas para as quais
seja exigido quérum especial por este Estatuto Social ou pela legislagéo em vigor, serdo sempre
tomadas por voto afirmativo de acionistas representando a maioria das agées com direito a voto,
cabendo a cada agéo ordinaria um voto. Artigo 20 —As Assembleias deverao ser convocadas, por
qualquer um dos Diretores, na forma da lei, com antecedéncia minima de 8 (oito) dias da data
da Assembleia, para primeira convocagéo, e de 5 (cinco) dias da data da Assembleia, para
segunda convocagéo. Art. 21 — As matérias definidas na Lei das Sociedades por Agdes como de
competéncia privativa da Assembleia Geral serdo por esta serdo deliberadas na forma da lei e
do Acordo de Acionistas da Companhia, quando houver. Artigo 22 - Seréo lavradas atas, em livro
proprio, registrando as ocorréncias e deliberagées tomadas pela Assembleia Geral.
CAPITULO VI CONSELHO FISCAL

Artigo 23 — A Companhia tera um Conselho Fiscal ndo permanente composto por 03 (trés)
membros efetivos e por 03 (trés) membros suplentes, acionistas ou n&o, eleitos pela Assembleia
Geral que deliberar sua instalagdo, na forma da lei, e que lhes fixara os honorarios, respeitados os
limites legais. Quando de seu funcionamento, o Conselho Fiscal tera as atribuicées e os
poderes conferidos por lei. Os Conselheiros poderdo renunciar expressamente ao seu direito
a remuneracdo, devendo consignar a rentncia na Ata da Assembleia Geral que deliberar sua

instalagao. .
. CAPITULO VII
EXERCICIO SOCIAL, LUCROS, FUNDOS DE RESERVA E DIVIDENDOS
Artigo 24 — O exercicio social coincide com o ano civil. Ao final de cada exercicio seréo elaborados
os balangos e as demonstragdes financeiras previstas em lei, observadas as normas entao
vigentes. Paragrafo Unico - As demonstracdes financeiras elaboradas ao final de cada exercicio
social, deverao refletir a situagéo financeira, os resultados e operagdes da Companhia relativos
ao exercicio findo, e serdo auditadas por uma firma de auditores independentes, devidamente
habilitada a funcionar no Pais. Artigo 25 - Antes do inicio de cada exercicio social, o Diretor
Comercial e de Planejamento submetera a aprovacéo da Assembleia Geral o orgamento anual
proposto para o exercicio seguinte. Artigo 26 - Toda a escrituragao, livros e contabilidade serdo
elaborados e escriturados em conformidade com praticas e principios contabeis normalmente
aceitos, aplicados consistentemente. Paragrafo Unico — Todos os livros, a contabilidade e
balangos da Companhia serdo mantidos e arquivados nos escritérios centrais de sua sede ou
filial. Artigo 27 - Do resultado apurado em cada exercicio social, apos a dedugéo dos prejuizos
acumulados e da provisdo para o imposto de renda, 5% (cinco por cento) serdo aplicados na
constituicdo da reserva legal, a qual ndo excedera o montante de 20% (vinte por cento) do
capital social, e 50% (cinquenta por cento) do lucro liquido seré distribuido como dividendo
obrigatorio aos acionistas. O saldo, se houver, tera a aplicagdo que lhe destinar a Assembleia
Geral. Artigo 28 — A Assembleia Geral podera deliberar, a qualquer tempo, distribuir dividendos a
conta de reserva de lucros pré-existentes, ou a conta de lucros acumulados, ou ainda a conta de
lucros evidenciado sem balancos intermediarios e que tenham sido incorridos pela Companhia
no exercicio em curso. Paragrafo Primeiro — AAssembleia Geral poderéa deliberar a capitalizagdo
de reservas constituidas em balangos intermediérios. Paragrafo Segundo — Os dividendos nédo
reclamados em 3 (trés) anos prescrevem em favor da Companhia.
CAPITULO VIIl DISSOLUGAO E LIQUIDAQAO
Artigo 29 — Em caso de dissolugéo da companhia, qualquer que seja o motivo, a Assembleia
Geral devera designar um ou mais liquidantes e determinar suas atribuigées, estabelecendo a
forma de liquidagao, observadas as disposigdes legais.
CAPITULO IX DISPOSI(;OES GERAIS
Artigo 30 - Foro. Fica eleito o Foro da Comarca de Belo Horizonte/MG como o tnico competente
para dirimir qualquer litigio fundado no presente Acordo, renunciando-se a todos os outros,
por mais especiais ou privilegiados que sejam. Artigo 31 — Qualquer duvida na interpretagéo
deste Estatuto devera ser decidida pela Assembleia Geral, competindo-lhe decidir, também,
sobre os pontos omissos. Nova Lima/MG, 17 de maio de 2024. Documento assinado
digitalmente por: CARLOS ADEL DE FREITAS Presidente; NILO ANTONIO SOARES
NORDEN, Secretério; MONTE LIBANO PARTICIPA(;OES S.A., acionista, neste ato
representada por seus Diretores, Srs. Carlos Adel de Freitas e Nilo Anténio Soares Norden;
LONG HAUL PARTICIPAGOES LTDA., acionista, neste ato representada por seu sdcio-
administrador, Fernando Barreto Martins da Poga, LESC ASSESSORIA E PARTICIPAGOES
LTDA., acionista, neste ato representada por seu sécio- administrador, Eduardo Soares do
Couto Filho; STAR PLATINUM ASSESSORIA EMPRESARIAL LTDA., acionista, neste
ato representada por seu sécio-administrador, Nilo Anténio Soares Norden; e EVOQUE
ARQUITETURA E ENGENHARIA LTDA., acionista, neste ato representada por seu socio-
administrador, Carlos Adel de Freitas.
Junta Comercial do Estado de Minas Gerais Certifico o registro sob o n°® 11860741 em 25/07/2024 da
Empresa CEDRO PARTICIPACOES S.A., Nire 31300121488 e protocolo 243421206 - 23/07/2024. Efeitos
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SINDICATO DOS EMPREGADOS EM ESTABELECIMENTOS
BANCARIOS DE CURVELO E REGIAO |
EDITAL DE CONVOCACAO - ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA

O Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancarios de Curvelo e
Regi&o, inscrito no CNPJ sob o n° 16.884.132/0001-63, com sede estabelecida
na Avenida Othon Bezerra de Mello, 1.315, Centro, Curvelo, MG, CEP
35790-048, neste ato representado por seu Presidente, Sr. Heldair Pereira
Mariz, e no uso de suas atribuicdes conferidas pelo Estatuto da Entidade
Sindical, convoca todos os bancarios funcionarios/empregados do Banco Itau
Unibanco S.A., associados e ndo associados lotados na base territorial do
Sindicato, para participarem da Assembleia Geral Extraordinaria especifica,
que se realizara de forma virtual, nos termos da |Lei n° 14.309/2022, no dia
15/01/2025, das 08:00h as 18:00h, conforme orientagdes dispostas no site
www.seebcurvelo.com.br, através do link: https://www.seebcurvelo.com.br/
edital01bancoitauunibancosa, onde estardo disponiveis todas as informagdes
necessarias para tratar da seguinte ordem do dia: ;

1- Aprovagao ou rejeicdo do Acordo Coletivo de Trabalho Unico-ltau
Unibanco S.A., que regulamenta o Teletrabalho, o Sistema Alternativo de
Controle de Jornada, a Validagdo das Anotagdes no Registro de Ponto
Eletronico e das Horas Extras Realizadas no Periodo, do Banco de Horas
Semestral, a Bolsa Auxilio Educagao e do Programa de Acolhimento.

Curvelo, MG, 08 de Janeiro de 2.025.
Atenciosamente,
Heldair Pereira Mariz
Presidente

PREFEITURA MUNICIPAL DE SIMONESIA/MG

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 103/2024 - Pregdo Eletronico n°
052/2024. Objeto: Registro de Pregos para futura e eventual aquisi¢do de
materiais de limpeza, itens de higiene pessoal, utensilios de cozinha e
correlatos, conforme especificagdes constantes no Termo de Referéncia, em
atendimento as necessidades das secretarias e setores vinculados a Prefeitura
Municipal. Sessdo eletronica: 23/01/2025 as 09h00min, através da plataforma
eletronica www.licitardigital.com.br. Informagdes Tel.: (33) 3336-1235, de
08h00Omin as  11h0OOmin e del3hOOmin as  17h00min, e-mail:
licitacao@simonesia.mg.gov.br pessoalmente na sede da Prefeitura Municipal.
Simonesia/MG, 07 de janeiro de 2025, Rayssa Terra Mansur Muniz, Setor de
Licitagdes.
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 128/2024 - Pregao Eletronico n°
071/2024. Objeto: Registro de Pregos para futura e eventual aquisi¢do de
equipamentos, insumos e materiais odontologicos, conforme especificagdes
constantes no Termo de Referéncia, em atendimento as necessidades da
Secretaria Municipal de Saude. Sessdo eletronica: 28/01/2025 as 09h00min,
através da plataforma eletronica www.licitardigital.com.br. Informagdes Tel.:
(33) 3336-1235, de 08h00min as 11h00min e de13h00min as 17h00min, pelo e-
mail: licitacao@simonesia.mg.gov.br pessoalmente na sede da Prefeitura
Municipal. Simonesia/MG, 07 de janeiro de 2025, Rayssa Terra Mansur Muniz,
Setor de Licitagdes.

CEDRO PARTICIPAGOES S.A.

CNPJ/ME n.° 30.740.917/0001-93 NIRE 3130012148-8
ATA DA REUNIAO DO CONSELHO DE ADMINISTRAGAO
REALIZADA EM 3 DE JUNHO DE 2024
1. DATA, HORA E LOCAL: Aos 3 (trés) de junho de 2024, as 14h, na sede social da CEDRO
PARTICIPAGOES S.A. (“Companhia’), localizada no Municipio de Nova Lima, Estado de Minas
Gerais, na Alameda Oscar Niemeyer, n.° 132, sala 1.301, Bairro Vale do Sereno, CEP 34.006-
049. 2. CONVOCACAO E PRESENCA: Dispensada a convocagao, nos termos do artigo 9°, §4° do
Estatuto Social da Companhia, em virtude da presenca de todos os membros do Conselho de
Administragdo. 3. MESA: Sr. Lucas Prado Kallas, como Presidente; e Sra. Francine Prado Kallas,
como Secretaria. 4. ORDEM DO DIA: Deliberar sobre a eleicéo da Diretora de Assuntos Regulatérios
no Setor de Satde da Companhia. 5. DELIBERAGOES: Apos a leitura, andlise e discussao da
matéria constante da ordem do dia, os membros do Conselho de Administragao da Companhia, por
unanimidade e sem quaisquer ressalvas ou restrigdes, resolveram o abaixo descrito. 5.1. Eleger o
seguinte membro como Diretora de Assuntos Regulatérios no Setor de Satide da Companhia: (i)
Laura Gomes Castanheira, brasileira, farmacéutica, em unido estavel em regime de comunhéo
parcial de bens, nascida em 12/11/1978, portadora do documento de identidade n.® 10720769,
expedida pelo SESP-MG, inscrita no CPF/ME sob o n.° 047.691.926-65 residente e domiciliada
no Municipio de Nova Lima, Estado de Minas Gerais, na Rua das Andorinhas, B-29, Alphaville
Lagoa dos Ingleses, CEP 34.018-120. O membro da Diretoria ora eleito exercera as fungdes pelo
tempo que restar do mandato unificado da Diretoria, de 3 (trés) anos, que encerrarad em 13 de maio
de 2026. Ademais, foi investida em seu cargo de Diretora de Assuntos Regulatérios no Setor de
Salde na presente data, mediante a lavratura e a assinatura do termo de posse no Livro de Atas
das Reuni6es da Diretoria (constante dessa ata na forma do Anexo ), declarando, sob as penas
da lei, para fins do disposto no artigo 147 da Lei das S.A., estar totalmente desimpedida para o
exercicio da administragdo da Companhia. 6. ENCERRAMENTO: Nada mais havendo a tratar, foi
encerrada a reunido, lavrando-se a presente ata que, depois de lida e aprovada, foi assinada por
todos os presentes, ficando arquivada na sede da Companhia. Nova Lima/MG, 3 de junho de 2024.
Documento assinado digitalmente por Lucas Prado Kallas, Presidente da Mesa e Conselheiro;
Francine Prado Kallas, Secretaria da Mesa e Conselheira; e José Carlos Martins, Conselheiro.
ANEXO |

Termo de Posse CEDRO PARTICIPAGOES S.A.
CNPJ/ME n.° 30.740.917/0001-93 NIRE 3130012148-8
TERMO DE POSSE DE MEMBRO DA DIRETORIA DATADO DE 3 DE JUNHO DE 2024

Aos 3 (trés) de junho de 2024, firma o presente termo de posse como membro da Diretoria da
CEDRO PARTICIPAGOES S.A. (‘Companhia”) a Sra. Laura Gomes Castanheira, brasileira,
farmacéutica, em unido estavel em regime de comunhéo parcial de bens, nascida em 12/11/1978,
portadora do documento de identidade n.° 10720769, expedida pelo SESP-MG, inscrita no CPF/
ME sob o n.° 047.691.926-65 residente e domiciliada no Municipio de Nova Lima, Estado de
Minas Gerais, na Rua das Andorinhas, B-29, Alphaville Lagoa dos Ingleses, CEP 34.018-120,
eleita pela Reunido do Conselho de Administragao da Companhia realizada na presente data, para o
cargo de Diretora de Assuntos Regulatérios no Setor de Satde. A Diretora ora empossada declara,
sob as penas da lei, que ndo esta incursa em qualquer impedimento legal para exercer fungdes de
administragéo de sociedades andnimas, e que ndo se enquadra nas vedagdes previstas no art.
147, §1° da Lei n.° 6.404/1976. Assim, por meio da assinatura do presente Termo de Posse, fica a
Sra. Laura Gomes Castanheira investido no cargo de Diretora de Assuntos Regulatérios no Setor
de Satde da Companhia, durante o tempo que restar do mandato unificado de 3 (trés) anos, a se
encerrar em 13 de maio de 2026, prorrogével até a posse do respectivo substituto. Documento
assinado digitalmente pelo Sr. LAURA GOMES CASTANHEIRA, Diretora da Companhia.

Junta Comercial do Estado de Minas Gerais Certifico o registro sob o n® 11860740 em 25/07/2024 da
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AVISO DE LICITAGAO - PROCESSO N°. 213/2024
PREGAO ELETRONICO N°. 104/2024

O municipio de Janauba/MG torna publico para conhecimento dos interessados, que
realizard no dia 20 de janeiro de 2025, as 10:00, no enderego https://icitar.digital/,
processo licitatdrio n® 213/2024, na modalidade pregéo eletrénico n° 104/2024, para
aquisicdo de placas e materiais para sinalizagédo de transito a fim de atender as
demandas da secretaria de obras e servicos urbanos, de acordo com as
especificagdes constantes no edital e seus anexos, cuja copia podera ser adquirida
junto ao setor de licitagdes, no referido enderego supracitado, no horario de 12:00 as
18:00 horas, assim como no site: www.janauba.mg.gov.br. Janatba-MG, 07 de janeiro
de 2025. Tamiris Greycielle de Paula Borges. Assessora Especial em Licitagoes.

PREFEITURA MUNICIPAL DE RESSAQUINHA

Aviso de licitagfio: Processo n° 081/2024. Pregio Eletronico n° 041/2024.
Objeto: Contratagdo de servigos de confecgdo e instalagdo de abrigo/ponto de onibus
destinado a populagdo que utiliza do transporte publico municipal e ou intermunicipal,
incluindo o fornecimento de material, pintura, equipamentos ¢ mao de obra necessarios
para atender as necessidades da Prefeitura Municipal de Ressaquinha/MG. Recebimento
das Propostas ¢ Documentos de Habilitagao: de 08/01/2025, as 09h do dia 23/01/
2025. Inicio da Sessao de Disputa de Pregos: das 09h00 do dia 23/01/2025, no enderego
eletronico ressaquinha.licitapp.com.br, horario de Brasilia - DF. Info. das 12 as 17h
pelo Email: licita.ressaquinha@gmail.com.

PREFEITURA MUNICIPAL DE OURO PRETO

PREFEITURA MUNICIPAL DE OURO PRETO torna publica a Inten¢do de Registro
de Pregos do Pregdo Eletronico n°052/2024 - Contratagdo de empresa especializada no
fornecimento de refeicdes para a rede de Atengdo Psicossocial de Ouro Preto — RAPS.
Recebimento das intengdes de 09/01/2025 as 14h:00min até as 23h:59min do dia 21/
01/2025. Informagdes no link: https://ouropreto.mg.gov.br/transparencia/licitacoes.
Geréncia de Compras e Licitagoes PMOP.

-
PREFEITURA MUNICIPAL DE PRESIDENTE JUSCELINO/MG
Aviso de Retificacio - Processo n° 001/2025 — Pregio Presencial RP n° 001/
2025. O Municipio de Presidente Juscelino/MG, comunica que onde se 1€ dia
17/01/2025 , leia-se 21/01/2025. Edital e maiores informagdes com a Pregoeira

pelo telefone (38) 3724-1239 ou e-mail:
licitacao@presidentejuscelino.mg.gov.br.
\ . >y

CAMARA MUNICIPAL DE POUSO ALEGRE/MG

AVISO DE LICITAGAO

A Comissdo Permanente de Contratagdo da CAMARA MUNICIPAL
DE POUSO ALEGRE, nomeada pelo(a) Portaria - 28/2024, no
exercicio de suas atribuigdes, torna publico para conhecimento dos
interessados que se realizara no dia 20 de janeiro de 2025, as
13:00:00 horas, eletronicamente no Portal de Compras Publicas, a
reunido de recebimento e abertura das propostas, conforme
determina o Edital de Licitagdes do Pregdo Eletronico 10/2024.
Informamos ainda que se encontra disponivel o edital em sua integra
nos meios de comunicagdo conforme o que determina a Lei
14.133/2021. Finalidade: Aquisi¢ao Imediata de Equipamentos e
Materiais de Informatica. por meio do “Portal de Compras
Publicas”, acessivel no enderego eletronico
https://www.portaldecompraspublicas.com.br.

Pouso Alegre - MG, 07 de janeiro de 2025.

PREFEITURA MUNICIPAL DE MANHUACU/MG
CONCORRENCIA ELETRONICA N° 18/2024
Torna publico que fard realizar a abertura de licitagdo, Processo
Administrativo n® 17791/2024, na modalidade Concorréncia Eletronica
n° 18/2024, do tipo Menor Prego, julgamento pelo Menor Valor Global,
sob Regime de Execugdo por Empreitada por Prego Valor Global,
visando a Contratagio de Empresa especializada para execugdo da
pintura e manutengdo da pista e do patio do aeroporto regional de Santo
Amaro de Minas, situado na Rodovia BR262, S/N, no distrito de Santo
Amaro de Minas, Manhuagu/MG. Sessdo dia 24/01/2025 as 08h30min.
As informagdes inerentes a presente publicagdo estardo disponiveis aos
interessados no Setor de Licitagdes, situada a Praga Cinco de Novembro,
n°® 381, Centro, no horario de 09h00min as 11h00Omin e 13h00min as
16h00min, através do e-mail licitacao@manhuacu.mg.gov.br, do site
www.manhuacu.mg.gov.br e no sistema BLL Compras (www.bll.org.
br). Obs.: Para os interessados enquadrados como Microempreendedor
Individual, para fins de esclarecimento dos beneficios que trata
a Lei n® 123/2006, podera procurar a Sala Mineira/SEBRAE.
Manhuacu/MG, 07 de janeiro de 2025

Agente de Contratacio e Equipe de Apoio

PREFEITURA MUNICIPAL DE JEQUITIBA/MG

Aviso de Licitacdo - Pregio Eletrénico n° 01/2025 - O municipio de
Jequitiba/MG torna publico aos interessados que no dia 21/01/2024 (terga-
feira) as 09:00 horas, acontecera sessdo publica de licitagdo do processo
licitatorio n® 03/2025 — Pregdo Eletronico n® 01/2025. “Registro de Pregos
para eventual e futura aquisi¢do de kit de material escolar para os alunos das
escolas municipais”. A integra do edital, com todas as exigéncias, condigdes
e especificagdes estabelecidas para o processo licitatorio, esta a disposigao
dos interessados no setor de licitagdes da Prefeitura Municipal de jequitiba/
MG, situada na Avenida Raimundo Ribeiro da Silva, n° 145-Centro —
Jequitiba/MG, ou no site oficial do municipio: www.jequitiba.mg.gov.br ou
ainda no site de licitagdes Licitar Digital: www.licitardigital.com.br. Leis
Federais 14.133/2021. Jequitiba 11 de abril de 2024. Mais informagdes
poderdo ser obtidas através dos telefones (31) 2233 0100 - (31) 3717-6222.
Wiliam W. Lopes de Almeida — Agente de Contratagdo ¢ Douglas Soares
Rodrigues — Pregoeiro.

. J

CEDRO PARTICIPAGOES S.A.

CNPJ/ME n.° 30.740.917/0001-93 NIRE 3130012148-8
ATA DA REUNIAO DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO
REALIZADA EM 31 DE DEZEMBRO DE 2023
1. DATA, HORA E LOCAL: Aos 31 (trinta e um) dias do més de dezembro de 2023, as 11h, na sede
social da CEDRO PARTICIPAGOES S.A. (‘Companhia’), localizada no Municipio de Nova Lima,
Estado de Minas Gerais, na Alameda Oscar Niemeyer, n.° 132, sala 1.301, Bairro Vale do Sereno,
CEP 34.006-049. 2. CONVOCAGAQ E PRESENCA: Dispensada a convocagdo, nos termos do
artigo 9°, §4° do Estatuto Social da Companhia, em virtude da presenca de todos os membros do
Conselho de Administracdo.3. MESA: Sr. Lucas Prado Kallas, como Presidente; e Sra. Francine
Prado Kallas, como Secretéria. 4 ORDEM DO DIA: Deliberar sobre: (i) a ratificacéo da eleicdo
dos atuais membros da Diretoria da Companhia; (i) o reconhecimento da rentncia do Diretor de
Sustentabilidade, Sr. Guilherme Franga do Couto e Silva, havida na presente data; e (iii) a eleicao do
Diretor de Sustentabilidade da Companhia. 5. DELIBERACOES: Apos a leitura, andlise e discusséo
da matéria constante da ordem do dia, os membros do Conselho de Administragéo da Companhia, por
unanimidade e sem quaisquer ressalvas ou restrigdes, resolveram o abaixo descrito. 5.1. Ratificar
a eleicdo dos atuais membros da Diretoria da Companhia, nos termos da ata da Assembleia Geral
Extraordinaria realizada em 13 de maio de 2023 (‘AGE 13/05/2023"), conforme abaixo: (i) Carlos
Adel de Freitas, brasileiro, arquiteto, casado sob o regime de comunhé&o parcial de bens, nascido
em 27/09/1975, portador do documento de identidade n.® 25.882.595-9, expedido em 15/10/2010
pela SSP/SP, inscrito no CPF/ME sob o n.° 266.295.338-10, com endereco no Municipio de Nova
Lima, Estado de Minas Gerais, na Alameda Oscar Niemeyer, n.° 132, 1.301, Bairro Vale do Sereno,
CEP 34.006-049, para o cargo de Diretor Administrativo Financeiro. (i) Nilo Anténio Soares
Norden, brasileiro, engenheiro civil, casado sob o regime de comunhao parcial de bens, nascido
em 15/06/1976, portador do documento de identidade n.® 00919704518, expedido em 02/08/2019
pelo DETRAN/MG, inscrito no CPF/ME sob o n.° 038.330.926-37, residente e domiciliado no Municipio
de Nova Lima, Estado de Minas Gerais, na Alameda Oscar Niemeyer, n.° 132, 1301, Bairro Vale do
Sereno, CEP 34.006-049, para o cargo de Diretor de Engenharia e Logistica. (iii) Guilherme Franga
do Couto e Silva, brasileiro, empresario, casado sob o regime de comunhao parcial de bens, nascido
em 08/09/1976, portador do documento de identidade n.® M4042393, expedido pela SSP/MG, inscrito
no CPF/ME sob o n.° 029.960.716-03, residente e domiciliado no Municipio de Belo Horizonte,
Estado de Minas Gerais, na Rua Minas Novas n.° 142, apto. 601, Bairro Cruzeiro, CEP 30.310- 090,
para o cargo de Diretor de Sustentabilidade. (iv) Fernando Barreto Martins da Poca, brasileiro,
engenheiro, solteiro, nascido em 24/04/1970, portador do documento de identidade n.° 00594212910,
expedido em 17/06/2019 pelo DETRAN/RJ, inscrito no CPF/ME sob o n.® 037.953.557-29, residente
e domiciliado no Municipio do Rio de Janeiro, Estado do Rio de Janeiro, na Rua Guimarées Rosa,
n° 143, apto. 2002, Bairro Barra da Tijuca, CEP 22.793-921, para o cargo de Diretor Comercial e de
Planejamento. (v) Eduardo Soares do Couto Filho, brasileiro, empresario, casado sob o regime
de comunh&o parcial de bens, portador do documento de identidade n.° 102.741, expedido pela
OAB/MG, inscrito no CPF/ME sob o n.° 052.205.366-13, residente e domiciliado no Municipio de
Nova Lima, Estado de Minas Gerais, na Rua da Mata, n.° 45, apto. 1.302, Bairro Vila da Serra, CEP
34.006-086, para o cargo de Diretor Juridico e Institucional. (vi) Bruno Rezende Bottrel Ricardo,
brasileiro, administrador, divorciado, nascido em 22/03/1979, portador documento de identidade n.°
MG-9.203.885, expedido em 18/01/2008, pelo SSPMG, inscrito no CPF sob o n.° 042.827.206-11,
residente e domiciliado no Municipio de Nova Lima, Estado de Minas Gerais, na Rua Pau Brasil, n.°
204/703, Bairro Vale do Sereno, CEP 34.006-006, para o cargo de Diretor de Investimentos e Novos
Negdcios. Os referidos membros da Diretoria terdo mandatos unificados de 3 (trés) anos, a partir da
data da AGE 13/05/2023, bem como remuneragéo minima de 1 (um) salario-minimo cada. Ademais,
foram investidos em seus cargos na data da AGE 13/05/2023, mediante a lavratura e a assinatura
dos respectivos termos de posse no Livro de Atas das Reunides da Diretoria (constantes
do Anexo | a ata da AGE 13/05/2023), e declararam, sob as penas da lei, estarem totalmente
desimpedidos para o exercicio da administragéo da Companhia. 5.2. Reconhecer e aceitar a rentincia
do Sr. Guilherme Franga do Couto e Silva, havida na presente data e com efeitos imediatos, para o
cargo de Diretor de Sustentabilidade da Companhia. O Sr. Guilherme Franga do Couto e Silva ratifica
expressamente neste ato a sua renlncia ao cargo de Diretor de Sustentabilidade da Companhia,
outorgando & Companhia a mais ampla, irrevogavel e irretratavel quitag@o por todo o periodo em que
exerceu referido cargo, para mais nada reclamar a qualquer tempo, seja a que titulo for. 5.3. Eleger.
em razdo do item acima, o seguinte membro como Diretor de Sustentabilidade da Companhia: (i)
Fernando Barreto Martins daPoga, brasileiro, engenheiro, solteiro, nascido em 24/04/1970, portador
do documento de identidade n.® 00594212910, expedido em 17/06/2019 pelo DETRAN/RJ, inscrito
no CPF/ME sob on.®037.953.557-29, residente e domiciliado no Municipio do Rio de Janeiro, Estado do
Rio de Janeiro, na Rua Guimarées Rosa, n.° 143, apto 2002, Bairro Barra da Tijuca, CEP 22.793- 921.
O membro da Diretoria ora eleito exercera as fungdes pelo tempo que restar do mandato unificado da
Diretoria, de 3 (trés) anos, que encerrara em 13 de maio de 2026, e cumulara as fungdes de Diretor
de Sustentabilidade, nos termos da eleigdo havida na presente data, e de Diretor Comercial e de
Planejamento, cargo no qual ja foi investido e empossado. Ademais, foi investido em seu cargo
de Diretor de Sustentabilidade na presente data, mediante a lavratura e a assinatura do termo
de posse no Livro de Atas das Reunides da Diretoria (constante dessa ata na forma do Anexo I),
declarando, sob as penas da lei, para fins do disposto no artigo 147 da Lei das S.A., estar totalmente
desimpedido para o exercicio da administragdo da Companhia._6. ENCERRAMENTO: Nada mais
havendo a tratar, foi encerrada a reunido, lavrando-se a presente ata que, depois de lida e aprovada,
foi assinada por todos os presentes, ficando arquivada na sede da Companhia. Nova Lima/MG, 31
de dezembro de 2023.
Documento assinado digitalmente por Lucas Prado Kallas, Presidente da Mesa e Conselheiro;
Francine Prado Kallas, Secretéria da Mesa e Conselheira; José Carlos Martins, Conselheiro;
e Guilherme Franga do Couto e Silva, Diretor renunciante.

ANEXO | .
Termo de Posse CEDRO PARTICIPAGOES S.A.
CNPJ/ME n.° 30.740.917/0001-93 NIRE 3130012148-8
TERMO DE POSSE DE MEMBRO DA DIRETORIA DATADO DE 31 DE DEZEMBRO DE 2023

Aos 31 (trinta e um) dias do més de dezembro_de 2023, firma o presente termo de posse como
membro da Diretoria da CEDRO PARTICIPAGOES S.A. (‘Companhia”) o Sr. Fernando Barreto
Martins da Poga, brasileiro, engenheiro, solteiro, nascido em 24/04/1970, portador do documento
de identidade n.® 00594212910, expedido em 17/06/2019 pelo DETRAN/RJ, inscrito no CPF/ME sob
0n.°037.953.557-29, residente e domiciliado no Municipio do Rio de Janeiro, Estado do Rio de Janeiro,
na Rua Guimarées Rosa, n.° 143, apto. 2002, Bairro Barra da Tijuca, CEP 22.793-921, eleito pela
Reunigo do Conselho de Administragdo da Companhia realizada na presente data, para o cargo
de Diretor de Sustentabilidade. O Diretor ora empossado declara, sob as penas da lei, que nao
esta incurso em qualquer impedimento legal para exercer fungdes de administragéo de sociedades
andnimas, e que ndo se enquadra nas vedagdes previstas noart. 147, §1°da Lein.°6.404/1976. Assim,
por meio da assinatura do presente Termo de Posse, fica o Sr. Fernando Barreto Martins da Poca
investido no cargo de Diretor de Sustentabilidade da Companhia, durante o tempo que restar do
mandato unificado de 3 (trés) anos, a se encerrar em 13 de maio de 2026, prorrogavel até a posse
do respectivo substituto. Documento assinado digitalmente pelo Sr. FERNANDO BARRETO MARTINS
DA POCA, Diretor da Companhia.

Junta Comercial do Estado de Minas Gerais Certifico o registro sob o n® 11540179 em 29/02/2024 da
Empresa CEDRO PARTICIPACOES S.A., Nire 31300121488 e protocolo 241230934 - 27/02/2024.
Autenticacdo: 90EB3A3969FAD117925C6E1970419BIAS0FE63F1. Marinely de Paula Bomfim -
Secretaria-Geral. Para validar este documento, acesse http://lwww.jucemg.mg.gov.br e informe n®
do protocolo 24/123.093-4 e o codigo de seguranca CRIR Esta copia foi autenticada digitalmente e
assinada em 29/02/2024 por Marinely de Paula Bomfim Secretéria-Geral.
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EDITAIS 3
HOJE EN DIA

8 JAN 2023

BELO HORIZONTE

PREFEITURA MUNICIPAL DE TAIOBEIRAS/MG

AVISO DE RETIFICACAO
PREGAO ELETRONICO 002/2024

A PREFEITURA DE TAIOBEIRAS - MG, retifica o aviso de licitagdo e
altera data de realizagdo leia - se : PREGAO ELETRONICO 002/2025,
objeto: REGISTRO DE PRECOS PARA PRESTACAO DE SERVICOS
DE HOTELARIA PARA ATENDIMENTO A DIVERSAS UNIDADES DA
PREFEITURA DE TAIOBEIRAS, data da realizagdo: 23 de janeiro de 2025, as
08:01min , na plataforma de pregao eletronico localizada no enderego eletronico
www.portaldecompraspublicas.com.br - informagdes complementares através
do site: www.taiobeiras.mg.gov.br - Link "licitagdes".
07 de janeiro de 2025,
ANTONIO BANDEIRANETO - Secretario Executivo de Licitagdes e Contratos.

O empreendedor Minas Mineragdo Ltda., pessoa juridica de direito privado
inscrita no CNPJ n°. 31.096.483/0002-84, nos termos do art. 30 da Deliberagdo
Normativa Copam n° 217, de 2017, torna publico que solicitou a Unidade
Regional de Regularizagdo Ambiental Leste de Minas (URA/LM), Licenca
Ambiental na modalidade Licenciamento Ambiental Concomitante — LACI,
para o empreendimento Minas Mineragdo - Unidade de Sabindpolis, para as
atividades de: Lavra a céu aberto - Minério de ferro; Unidade de Tratamento de
Minerais - UTM, com tratamento a seco; Unidade de Tratamento de Minerais -
UTM, com tratamento a mido; Pilhas de rejeito/estéril - Minério de ferro; e
Reaproveitamento de bens minerais metalicos dispostos em pilha de estéril ou
rejeito, localizado no municipio de Sabindpolis/MG, Classe 4, conforme
solicitagdo no Sistema de Licenciamento Ambiental n° 2024.04.04.003.0002760
O requerente informa que o Estudo de Impacto Ambiental (EIA) e o Relatorio
de Impacto Ambiental (RIMA), encontram-se a disposi¢do dos interessados na
forma digital pelo link (https://eia-rima.minasmineracao.com.br/). Maiores
informagdes acerca do requerimento para realizagdo de Audiéncia Publica
podem ser obtidas no site
http://sistemas.meioambiente.mg.gov.br/licenciamento/site/consulta-audiencia.

PREFEITURA MUNICIPAL DE
RIO PARDO DE MINAS/MG

Aviso de Licitacao

Processo n® 001/2025
Pregio Eletronico SRP n° 001/2025
Objeto: Registro de preco para
aquisicio de materiais esportivos
destinados ao esporte e lazer deste
municipios. Inicio do Recebimento de
propostas: 09h00 do dia 08/01/2025.
Fim do Recebimento de propostas:
9h00min do dia 20/01/2025. Inicio
da Sessio de Disputa de Precos:
as 09h01, horario de Brasilia, do
dia  20/01/2025. Informagdes na
Prefeitura ou pelo telefone: (38)
3824-1356 ou pelo e-mail: licitacao@
riopardo.mg.gov.br. Plataforma:

www.portaldecompraspublicas.com.br
Rio Pardo de Minas - MG, 03/01/2025.

Astor José de Sa - Prefeito Municipal.

HOJE
EMDIA

ANUNCIE
AQui
(31) 3253-2205

CEDRO PARTICIPAGCOES S.A.

CNPJ/ME n.° 30.740.917/0001-93 NIRE 3130012148-8
CERTIDAO
ATA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA REALIZADA EM 17 DE MAIO DE 2023

1.DATA, HORAE LOCAL: Em 17 de maio de 2023, as 10h, na sede social da Cedro Participagdes
S.A. (“Companhia”), localizada no Municipio de Nova Lima, Estado de Minas Gerais, na Alameda
Oscar Niemeyer, n.° 132, sala 1.301, Bairro Vale do Sereno, CEP 34.006-049. 2. CONVOCACAQ
E PRESENCA: Dispensada a convocagao, nos termos do artigo 124, §4° da Lei n.° 6.404/1976
(“Leidas S.A."), em virtude da presenga de acionistas representando a totalidade do capital social
da Companhia. 3. MESA: Sr. Carlos Adel de Freitas como Presidente; Sr. Nilo Antonio Soares
Norden, como Secretario. 4. ORDEM DO DIA: Deliberar sobre a rerratificagdo da consolidagéo
do Estatuto Social da Companhia constante da deliberagéo do item 5.4 da ata da Assembleia
Geral Extraordinaria da Companhia realizada em 13 de maio de 2023 arquivada na Junta
Comercial do Estado de Minas Gerais — JUCEMG sob o nimero 10501864 (‘AGE 13/05/23"). 5.
DELIBERACAQ: Apos a andlise, exame e discussdo da matéria constante da ordem do dia, os
acionistas da Companhia, sem quaisquer ressalvas ou restri¢des, resolveram o abaixo descrito.
5.1. Aprovar a rerratificagdo da deliberacéo de consolidagéo do Estatuto Social da Companhia
constante do item 5.4 da ata da AGE 13/05/23, e consequentemente do Anexo Il da referida ata,
em razéo de ndo ter a referida deliberagdo contemplado as alteragdes introduzidas no Estatuto
Social pelas deliberagdes da Assembleia Geral Extraordinaria da Companhia de 19 de maio de
2021, arquivada na JUCEMG sob o n°® 8656267. Assim, ficam rerratificadas: (i) a redacéo do item
5.4 da ata da AGE 13/05/23, que passa a ser a abaixo; e (i) a consolidagéo do Estatuto Social
da Companhia, que passa a ter a redagao constante do Anexo | a presente ata, o qual substitui,
para todos os fins, o Anexo |l da ata da AGE 13/05/23. Nova redagdo do item 5.4 da ata da
AGE 13/05/23: “Aprovar a consolidagdo do Estatuto Social da Companhia, conforme redagdo
constante do Anexo Il.” 6. ENCERRAMENTO: Nada mais havendo a tratar, a Assembleia foi
encerrada, lavrando-se a presente ata que, depois de lida e aprovada, foi assinada por todos os
presentes, ficando arquivada na sede da Companhia. 7. ASSINATURAS: Carlos Adel de Freitas,
Presidente; Nilo Antonio Soares Norden, Secretario; Monte Libano Participagées S.A., acionista
representada por seus diretores, Carlos Adel de Freitas e Nilo Antonio Soares Norden; Long
Haul Participagdes Ltda., acionista representada por seus administradores, Guilherme Franga
do Couto e Silva e Fernando Barreto Martins da Poga; LESC Assessoria e Participagdes EIRELI,
acionista representada por seu administrador, Eduardo Soares do Couto Filho; Star Platinum
Assessoria Empresarial Ltda., acionista representada por seu administrador, Nilo Anténio Soares
Norden; e Evoque Arquitetura e Engenharia Ltda., acionista representada por seu administrador,
Carlos Adel de Freitas. Nova Lima/MG, 17 de maio de 2023. Confere com a original lavrada em
livro préprio. Documento assinado digitalmente por Carlos Adel de Freitas, Presidente, e
Nilo Anténio Soares Norden, Secretério.

ANEXO |
ESTATUTO SOCIAL DA CEDRO PARTICIPACOES S.A.
CNPJ/ME: 30.740.917/0001-93 NIRE: 3130012148-8
. CAPITULO | ~
DA DENOMINAGAO, OBJETO, SEDE E DURAGAO DA SOCIEDADE

Art. 1° - CEDRO PARTICIPACOES S/A é uma sociedade anénima fechada que se regera pelo
presente instrumento, pela lei das Sociedades por Acoes (Lei 6.404/1976) e pelas demais normas
que lhe forem aplicaveis. Art. 2° - A Companhia tem por objeto: (i) a participagéo no capital e nos
lucros de outras sociedades e/ou empreendimentos nos setores de mineragéo de metais ferrosos
e terminais logisticos de minerais ferrosos, nacionais ou estrangeiras, na condicéo de acionista,
socia ou quotista, titular de debéntures ou partes beneficiarias, contratos de opgéo, ou quaisquer
outros valores mobilidrios, em carater permanente ou temporario, como controladora ou
minoritéria; e (ii) alienacéo e aquisicéo, a qualquer titulo, de participagdes em outras sociedades
e/ou empreendimentos nos setores de mineragéo de metais ferrosos e terminais logisticos de
minerais ferrosos; e (iii) a administracéo e gestao dos bens proprios.

Art. 3° - A Companhia tem sede e foro na cidade de Nova Lima, Estado de Minas Gerais, na
Alameda Oscar Niemeyer, n® 132, sala 1301, Bairro Vale do Sereno, CEP 34.006-049, podendo
estabelecer filiais, sucursais, agéncias e depositos em qualquer outra localidade do territério
nadcional, p%r deliberagéo da Diretoria. Art. 4°- O prazo de duragdo da Companhia sera por tempo
indeterminado.

CAPITULO Il .
DO CAPITAL SOCIAL E DAS ACOES
Art. 5° - O capital social da Companhia é de R$110.880.515,00 (cento e dez milhdes, oitocentos
e oitenta mil, quinhentos e quinze reais), dividido em 69.500.000 (sessenta e nove milhdes e
quinhentas mil) agdes ordinarias, todas nominativas e sem valor nominal, totalmente subscritas e
integralizadas. Paréagrafo Unico — Cada ag&o da direito a um voto nas deliberagdes da Assembleia
Geral. Art. 6° - As agdes ndo serdo representadas por cautelas, presumindo-se a titularidade
destas pela inscricdo do nome do acionista no Livro de Registros de Agdes Nominativas da
Companhia. Art. 7° - A emisséo de agdes da Companhia para integralizagao em dinheiro, bens
e/ou créditos, far-se-a por deliberagdo da Assembleia Geral aplicando-se, quando couber, o
disposto no artigo 8° da Lei 6.404/1976. -
CAPITULO IIl ADMINISTRACAO

Artigo 8° - O Conselho de Administragdo é o 6rgao de gestdo e sera constituido por 3 (trés)
membros titulares, indicados pelos Acionistas e eleitos pela Assembleia Geral. §1° Os membros
do Conselho de Administracéo serdo investidos nos respectivos cargos mediante assinatura de
termo de posse, lavrado no livro de atas do Conselho de Administracéo, imediatamente apds a
sua eleicdo. §2° O mandato dos membros do Conselho de Administragdo sera unificado de 3
(trés) anos, admitida a reelei¢do. Terminado o prazo do mandato, os membros do Conselho de
Administracéo permanecerdo nos cargos até a posse dos sucessores. §3° Cada Conselheiro tera
um voto nas Reunides do Conselho de Administragdo da Companhia. Em caso de empate nas
deliberagtes do Conselho de Administragao, a decisdo devera ser submetida & Assembleia Geral
para ser tomada pelos Acionistas. §4° Os membros do Conselho de Administragdo nao terdo a
remuneracao especificamente relacionada a essa fungao, exceto se de outra forma for deliberado
pela Assembleia Geral. Nada obstante, a Companhia arcara comas despesas razoaveis incorridas
pelos membros do Conselho de Administragao no exercicio de suas fungdes. §5° No caso de
rendincia, morte ou impedimento permanente de qualquer membro do Conselho de Administracédo
durante o mandato para o qual foi eleito, tal membro devera ser substituido na préxima
Assembleia Geral, que devera terminar o mandato do membro que renunciou, morreu ou tornou-
se permanentemente impedido, sendo vedadas quaisquer deliberagdes enquanto ndo for
recomposto o Conselho de Administragdo. Artigo 9° — As reunides do Conselho de Administracéo
ocorrerdo ao menos a cada 30 (trinta) dias, podendo, entretanto, ser realizadas com maior
frequéncia, mediante provocagdo de qualquer membro. §1° As reunides do Conselho de
Administragéo serdo convocadas com antecedéncia minima de 8 (oito) dias Uteis, em primeira
convocagdo e 5 (cinco) dias Uteis, em segunda convocagdo, por comunicagéo enviada por
membro do Conselho de Administragéo. §2° A convocagéao do Conselho de Administragéo devera
especificar local, data e horério da reunido, todos os assuntos que serdo discutidos e votados,
juntamente com a copia de todos os documentos de suporte aos referidos assuntos. §3° As
convocacdes do Conselho de Administragéo poderdo ser feitas por meio de carta registrada,
correio eletronico, via fac-simile ou pessoalmente, com protocolo de recebimento ou qualquer
outra forma que confirme seu recebimento. §4° Independente das formalidades relativas a
convocagao previstas, considerar-se-a regular a reunido a que comparecer todos os membros do
Conselho de Administragao. §5° As reunioes do Conselho de Administracéo instalar-se-do com a
presenta da totalidade de seus membros, em primeira convocagéo, ou com qualquer nimero de
conselheiros, em segunda convocagéo. §6° Sera permitido a qualquer membro do Conselho de
Administragdo comparecer as reunides por video ou teleconferéncia ou fazer-se representar nas
reunides, por qualquer outro membro, mediante procuragdo escrita com indicagdo de sua
manifestagdo de voto sobre cada uma das matérias da ordem do dia da reunido. Neste caso, os
conselheiros que participarem remotamente da reunido deverdo confirmar seu voto por meio
escrito, por meio de fac-simile ou correio eletronico, enviado aos demais membros do Conselho
em até 2 (dois) dias Uteis. Artigo 10 — Compete privativamente ao Conselho de Administrag&o,
além das outras matérias que lhe sejam atribuidas por lei: a) a autorizag@o para assinatura de
qualquer tipo de ordens de pagamento, contratos, compromisso, instrumento de crédito,
documento que estabelega qualquer tipo de confisséo ou assungéo de dividas e/ou obrigacdes
em nome da Companhia e/ou qualquer documento que represente a renlincia a obrigagées e
responsabilidades de terceiros em favor da Companhia, em valores a partir de R$50.000.000,00
(cinquenta milhdes de reais), em transacges isoladas ou em conjunto. b) a contratagéo e/ou
constituicdo de onus reais, a prestacdo de garantias de qualquer natureza e a aprovagdo da
contratacdo de financiamentos, mutuos ou qualquer instrumento de divida em nome da
Companhia em valores de até R$50.000.000,00 (cinquenta milhdes de reais), em operagao
individual ou em conjunto de operagées com a mesma finalidade; c) a aprovagao de outros atos
ou contratos, quando o estatuto assim o exigir ou quando |he for encaminhado por um Diretor; e
d) Determinagdo da remuneragao dos Diretores da Companhia. Artigo 11 — As deliberagdes do
Conselho de Administracéo serdo tomadas pelo voto da maioria dos seus membros. § Unico.
Todas as deliberagdes do Conselho de Administragéo constaréo de ata, a qual devera ser assinada
pelos conselheiros fisicamente presentes a reuni@o e, posteriormente, transcrita no respectivo
livro, devendo os votos que foram proferidos por conselheiros que tenham participado da reunido
remotamente constar da ata e a copia do respectivo fac-simile ou correio eletronico contendo seu
voto, conforme o caso, ser juntado ao livro logo ap6s a transcrigéo da ata. Artigo 12 — A Diretoria
sera composta por, no minimo, 2 (dois), €, no méximo, 6 (seis) membros, acionistas ou néo,
residentes no pais, eleitos e destituiveis pela Assembleia Geral, sendo eles o Diretor
Administrativo Financeiro, o Diretor de Engenharia e Logistica, o Diretor de Sustentabilidade, o
Diretor Comercial e de Planejamento, o Diretor Juridico e Institucional, o Diretor de Seguranga
Patrimonial e Compliance e o Diretor de Investimentos e de Novos Negécios, com mandato pelo
prazo de 03 (trés) anos, permitida a reeleigdo. Paragrafo Unico — Dentre as atribuigdes dos
Diretores, serdo de responsabilidade especifica: a) do Diretor Administrativo Financeiro, a
coordenagéo das areas administrativas, contabil e financeira da Companhia; a gestdao de

suprimentos; o recolhimento dos tributos devidos pela Companhia; as atividades relativas a
administragdo interna da Companhia, @ movimentagao financeira, a apresentagao de relatérios de
receitas, despesas e desempenho financeiro e contabil; e a gestéo do caixa da Companhia; b) do
Diretor de Engenharia e Logistica, a analise, coordenagéo e supervisdo das obras de engenharia,
o desenvolvimento dos projetos de engenharia civil que serdo implementados ou considerados
para a tomada de decisdo de novos negdcios da Companhia; e a supervisao e definicdo das
operacoes logisticas da Companhia, de forma a assegurar a adequada distribuido de seus
produtos; c) do Diretor de Sustentabilidade, a coordenagéo e a gestéo geral dos assuntos de
sustentabilidade da Companhia, incluindo apoio nas estratégias de posicionamento nos setores
de atuagéo da Companhia, comunicagéo, meio ambiente, comunidades e seguranga do trabalho; o
planejamento e a coordenagdo dos procedimentos socioambientais a serem adotados pela
Companhia; o direcionamento para o cumprimento das normas ambientais e de seguranca do
trabalho aplicaveis as atividades da Companhia; a coordenagéo e superviséo do relacionamento
com comunidades nas regides de atuagdo da Companhia; d) do Diretor Comercial e de
Planejamento, o planejamento e administracdo das estratégias comerciais da Companhia; a
coordenacao e supervisdo das estruturas de vendas e politicas de relacionamento comercial; a
coordenacéo e supervisao do relacionamento da Companhia com representantes comerciais,
distribuidores e clientes; a elaboragao de orgamentos anuais de fluxo de caixa e acompanhamento
de despesas; o planejamento da operagdo e dos processos produtivos da Companhia; o
planejamento, avaliagéo e controle da qualidade e quantidade da produgéo; a coordenagéo e
gestao geral dos assuntos vinculados & area operacional; e) do Diretor Juridico e Institucional, a
coordenag&o do setor juridico e a gestéo geral dos assuntos juridicos da Companhia, incluindo a
andlise e a aprovagao dos instrumentos que consubstanciem negdcios juridicos, de pareceres e
opinides juridicas; a contratagéo e a gestao de advogados terceirizados; a representacéo judicial
da Companhia, isoladamente ou através de prepostos ou de procuradores especializados na
matéria em questdo; o secretariado das Assembleias Gerais, assim como o secretariado das
Reunides da propria Diretoria; relacionamento institucional da Companhia; e a elaboragéo e a
gestdo de atos e livros societarios da Companhia; f) Do Diretor de Seguranca Patrimonial e
Compliance, zelar pelo cumprimento das normas de seguranga do trabalho e pela manutengao da
seguranga patrimonial da Companhia; g) Diretor de Investimentos e Novos Negdcios, auxiliar na
gestdo e administragdo da Companhia, em consonancia com a lei e o Estatuto Social da
Sociedade; colaborar efetivamente com os demais administradores da Companhia, fornecendo-
Ihes todas as informagdes necessarias (inclusive contatos de clientes, know-how e conhecimentos
em administracdo) para a melhor gestdo dos negdcios da Sociedade; exercer as fungdes
corporativas, bem como quaisquer outras fungdes inerentes a sua area de atuagao que lhe forem
atribuidas pelo Estatuto Social ou por Assembleias Gerais da Sociedade; entre outras atividades
necessarias a analise, acompanhamento, desenvolvimento e gestéo dos investimentos e novos
negocios relacionados ao Grupo Cedro. Artigo 13 — A investidura dos Diretores far-se-a por
subscricdo no competente Termo de Posse. O mandato dos Diretores eleitos se estende
automaticamente até a elei¢do e posse dos novos Diretores, na forma do artigo 150, §4° da Lei
6.404/1976. Paragrafo Unico — Os Diretores ficardo dispensados de prestar caug&o. Artigo 14 —
Compete & Diretoria assegurar o regular funcionamento da Companhia, resolvendo os assuntos
atinentes ao seu objeto social e cumprindo as determinagdes que lhe forem propostas pela
Assembleia Geral. Artigo 15— Os Diretores receberdo a remuneragao a ser fixada pela Assembleia
Geral e de acordo com os critérios estabelecidos em Lei. -

CAPITULO IV REPRESENTACAO
Artigo 16 — A Companhia sera representada por (i) Diretor Administrativo Financeiro e Diretor
Juridico e Institucional, em conjunto; (i) Diretor Administrativo Financeiro e um diretor, em
conjunto; (jii) Diretor Juridico e Institucional e um diretor, em conjunto; (iv) um diretor e um
procurador nomeado na forma da alinea (i), em conjunto; (jii) dois procuradores nomeados na
forma da alinea (i), em conjunto; e (iv) pelo Diretor Administrativo Financeiro, individualmente, nos
termos do Paragrafo Terceiro abaixo. Paragrafo Primeiro — Nos poderes dos Diretores nédo se
incluem os de contrair obrigagdes estranhas ao interesse social, nem de prestar garantias em
obrigactes de terceiros, de empregar a denominag&o social em obrigagdes em favor de terceiros
ou dos proprios socios, por qualquer meio ou instrumento. Os Diretores que firmarem documentos
ou titulos em contrariedade ao aqui disposto, ficardo pessoalmente responsaveis pelas obrigacdes
assumidas. Paragrafo Segundo - Respeitadas as limitagdes do Paragrafo Primeiro, a Companhia
podera ser representada individualmente pelo Diretor Administrativo Financeiro junto a instituices
financeiras nas movimentagdes bancérias (abertura, movimentagéo e fechamento de contas).
Artigo 17 — S&o expressamente vedados, sendo considerados nulos e inoperantes com relagéo a
Companhia e terceiros, os atos de qualquer diretor, funcionario ou procurador da Companhia que
envolverem em qualquer obrigagéo relativas a negécios ou operagdes estranhos ao objeto social,
bem como concessd@o de garantia sem favor de terceiros, tais como fiangas, avais, endossos
ou outras garantias quaisquer, salvo quando expressamente autorizado pela Assembleia Geral,
excetuando-se desta proibigdo os negocios realizados com as empresas pertencentes ao mesmo
grupo desta Companhia, controladas, subsidiarias, coligadas ou associadas.

CAPITULO V ASSEMBLEIA GERAL
Artigo 18 - A Assembleia Geral reunir-se-a ordinariamente até o quarto més seguinte ao
término do exercicio social e, extraordinariamente, sempre que os interesses sociais o exigirem.
Paragrafo Primeiro — As Assembleias Gerais serdo convocadas e instaladas na forma da lei.
Paragrafo Segundo - O acionista podera ser representado na Assembleia Geral por procurador,
acionista, administrador da Companhia ou advogado, devidamente credenciado por instrumento
de procuragao. Artigo 19 —As deliberacdes da Assembleia Geral, salvo aquelas para as quais seja
exigido quérum especial por este Estatuto Social ou pela legislagdo em vigor, serdo sempre
tomadas por voto afirmativo de acionistas representando a maioria das agdes com direito a voto,
cabendo a cada agdo ordinaria um voto. Artigo 20 — As Assembleias deverdo ser convocadas,
por qualquer um dos Diretores, na forma da lei, com antecedéncia minima de 8 (oito) dias da
data da Assembleia, para primeira convocagéo, e de 5 (cinco) dias da data da Assembleia, para
segunda convocacdo. Art. 21 — As matérias definidas na Lei das Sociedades por Agdes como de
competéncia privativa da Assembleia Geral seréo por esta serdo deliberadas na forma da lei e do
Acordo de Acionistas da Companhia, quando houver.
Artigo 22 - Serdo lavradas atas, em livro proprio, registrando as ocorréncias e deliberagdes
tomadas pela Assembleia Geral.

CAPITULO VI CONSELHO FISCAL
Artigo 23 — A Companhia tera um Conselho Fiscal ndo permanente composto por 03 (trés)
membros efetivos e por 03 (trés) membros suplentes, acionistas ou néo, eleitos pela Assembleia
Geral que deliberar sua instalagéo, na forma da lei, e que Ihes fixara os honorarios, respeitados
os limites legais. Quando de seu funcionamento, o Conselho Fiscal tera as atribuicdes e os
poderes conferidos por lei. Os Conselheiros poderdo renunciar expressamente ao seu direito
a remuneragdo, devendo consignar a rentncia na Ata da Assembleia Geral que deliberar sua

instalagéo. .
; CAPITULO VI
EXERCICIO SOCIAL, LUCROS, FUNDOS DE RESERVA E DIVIDENDOS
Artigo 24 - O exercicio social coincide com o ano civil. Ao final de cada exercicio serdo elaborados
os balangos e as demonstragdes financeiras previstas em lei, observadas as normas entdo
vigentes. Paragrafo Unico - As demonstragdes financeiras elaboradas ao final de cada exercicio
social, deverao refletir a situacéo financeira, os resultados e operagdes da Companhia relativos
ao exercicio findo, e serdo auditadas por uma firma de auditores independentes, devidamente
habilitada a funcionar no Pais. Artigo 25 - Antes do inicio de cada exercicio social, o Diretor
Comercial e de Planejamento submetera a aprovagéo da Assembleia Geral o orgamento anual
proposto para o exercicio seguinte. Artigo 26 - Toda a escriturag&o, livros e contabilidade serdo
elaborados e escriturados em conformidade com préticas e principios contabeis normalmente
aceitos, aplicados consistentemente. Paragrafo Unico — Todos os livros, a contabilidade e balangos
da Companhia serdo mantidos e arquivados nos escritérios centrais de sua sede ou filial. Artigo
27 - Do resultado apurado em cada exercicio social, apés a deducéo dos prejuizos acumulados
e da provisdo para o imposto de renda, 5% (cinco por cento) serdo aplicados na constituicdo
da reserva legal, a qual ndo excedera o montante de 20% (vinte por cento) do capital social,
e 50% (cinquenta por cento) do lucro liquido seré distribuido como dividendo obrigatério aos
acionistas. O saldo, se houver, tera a aplicagao que Ihe destinar a Assembleia Geral. Artigo 28 — A
Assembleia Geral podera deliberar, a qualquer tempo, distribuir dividendos a conta de reserva de
lucros pré-existentes, ou a conta de lucros acumulados, ou ainda & conta de lucros evidenciado
sem balancos intermediarios e que tenham sido incorridos pela Companhia no exercicio em curso.
Paragrafo Primeiro — AAssembleia Geral poderé deliberar a capitalizagéo de reservas constituidas
em balangos intermediarios. Paragrafo Segundo — Os dividendos n&o reclamados em 3 (trés)
anos prescrevem em favor da Companhia.
CAPITULO VIl DISSOLUGAO E LIQUIDAGAO
Artigo 29 — Em caso de dissolugéo da companhia, qualquer que seja o motivo, a Assembleia Geral
devera designar um ou mais liquidantes e determinar suas atribui¢des, estabelecendo a forma de
liquidag&o, observadas as disposigoes legais.
CAPITULO IX DISPOSIGOES GERAIS
Artigo 30 - Foro. Fica eleito o Foro da Comarca de Belo Horizonte/MG como o Unico competente
para dirimir qualquer litigio fundado no presente Acordo, renunciando-se a todos os outros, por
mais especiais ou privilegiados que sejam. Artigo 31 — Qualquer duvida na interpretagéo deste
Estatuto devera ser decidida pela Assembleia Geral, competindo-lhe decidir, também, sobre os
pontos omissos. Belo Horizonte, 17 de maio de 2023. Confere com a original lavrada em livro
proprio. Documento assinado digitalmente por Carlos Adel de Freitas, Presidente, e Nilo
Anténio Soares Norden, Secretério.
Junta Comercial do Estado de Minas Gerais Certifico o registro sob o0 n° 10539392 em 19/06/2023
da Empresa CEDRO PARTICIPACOES S.A., Nire 31300121488 e protocolo 233438289 -
16/06/2023. Autenticagéo: 41CD1DDABEA5491A3FA845BC66447D64EB6541. Marinely de Paula
Bomfim - Secretéria-Geral. Para validar este documento, acesse http://www.jucemg.mg.gov.br e
informe n° do protocolo 23/343.828-9 e o cddigo de seguranca AlOa Esta cdpia foi autenticada
digitalmente e assinada em 19/06/2023 por Marinely de Paula Bomfim Secretaria-Geral.

CONSORQIO INTERMUNICIPAL DE ESPECIALIDADES - CIESP - AVISO DE
LICITACAO - O CIESP torna publico que se encontra aberto o processo de licitagdo -
PROCESSO N° 132/2024 - PREGAO ELETRONICO N° 028/2024 - TIPO MENOR PRECO
- Objeto: Contratacio de pessoa juridica para prestacio de servicos médicos especializados
em psiquiatria para i no Centro de Atencio Psicossocial CIESP CAPS I
Acolher. - cf. especificagdes detalhadas do Edital. Data da realizacdo do certame: 23/01/2025
as 09:00 horas - As propostas serdo recebidas exclusivamente por meio eletronico no enderego:
www.portaldecompraspublicas.com.br sendo que o edital e seus anexos poderdo ser obtidos pelo
endereco eletronico: https://www.ciesp.mg.gov.br/licitacoes/modalidade/pregao-eletronico/3 ou
solicitados pelo e-mail: licitacao@ciesp.mg.gov.br . Bicas/MG, 08 de janeiro de 2025.

O ITUBOMBAS LOCACAO, COMERCIO, IMPORTACAO E
EXPORTACAO LTDA, por determinagdo da Secretaria Municipal de
Meio Ambiente e Desenvolvimento Sustentavel - SEMMAD, torna
publico que foi solicitado através do Processo Administrativo n°
70.842/2024, a Licenga Ambiental Simplificada (LAS/RAS), para a
atividade de Fabricagdo de pneumaticos, camaras-de-ar de material para
recondicionamento de pneumadticos, (porte — drea util < 2 hd),
Terraplanagem de construgdo civil acima de 950 m?, localizada na rua
Cedro, 53 — Parque industrial de Betim — Betim/MG.

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA CRUZ DO ESCALVADO - MG.
DECRETO N°. 3.405 DE 07 DE JANEIRO DE 2025. Retifica-se a
numeragao consignada incorretamente no Decreto n° 3.400, de 06 de
janeiro de 2025, que “Instaura processo de selegédo para provimento
de cargos de gestores escolares, para fins de cumprimento de
condicionalidade referente a distribuicdo da complementacdo VAAR
FUNDERB e da outras providéncias”. 07 de janeiro de 2025. Gilmar de
Paula Lima, Prefeito Municipal.
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