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CNPJ/ME n°. 31.708.315/0001-11 - NIRE 3121119297-5 - em Sociedade Anénima de Capital Fechado
Instrumento Particular de Alteracao do Contrato Social e de Transformagao da UFV SGA | Ltda. em Sociedade An6nima de Capital Fechado

Mais Sol Participacées Ltda., sociedade empresaria limitada com sede na cidade de Sao Paulo/SP, na Av. Presidente Juscelino Kubitschek, 360, 11° andar, sala 5, Vila
Nova Conceicao, CEP 04543-000, CNPJ n° 31.232.968/0001-77, com seu ato constitutivo devidamente arquivado na JUCESP sob o NIRE 35.235.323.666, neste
ato devidamente representada nos termos do seu contrato social por Denrik Paoli de Jesus, brasileiro, casado, engenheiro mecanico, RG n® 33.081.212-9 - SSP/SP e
CPF n° 350.410.518-60, e Luiz Carlos Tomaz Junior, brasileiro, casado, engenheiro, RG n® 29.888.934-1 - SSP/SP, CPF n° 276.450.278-86, ambos com domicilio
profissional na Cidade de Sao Paulo/SP, na Av. Presidente Juscelino Kubitschek, 360, 11° andar, Vila Nova Conceicao, CEP 04543-000; na qualidade de (nica socia
representando a totalidade do capital social da UFV SGA | Ltda., sociedade empresaria limitada com sede na cidade de Séo Gongalo do Abaeté/MG, na Rodovia BR 040
KM 269/270, n° KM 269, Gleba 03, Séo Gongalo do Abaeté, CEP 38790-000, CNPJ n° 31.708.315/0001-11, com seu ato constitutivo devidamente arquivado na
JUCEMG sob o NIRE 3121119297-5 (“Sociedade”); e, na qualidade de sécia ingressante, Geriba Cogeracao Aratinga S.A., sociedade por acdes, com sede na Cidade
de Sao Paulo/SF, na Av. Presidente Juscelino Kubitschek, 360, 11° andar, sala GCA, Vila Nova Conceicao, CEP 04543-000, CNPJ n° 43.944.282/0001-98, com seus
atos constitutivos registrados na JUCESP sob o n® NIRE 35.300.579.119, neste ato representada por seus diretores, os Srs. Denrik Paoli de Jesus e Luiz Carlos Tomaz
Junior, ambos acima qualificados (“Sécia Ingressante”); vém, pelo presente instrumento, deliberar o quanto segue na forma do §3° do art. 1.072 da Lei n° 10.406/2002,
conforme alterada (“Cédigo Civil”): 1. Da Alteracao do Quadro Social: 1.1. Neste ato, a sécia Mais Sol Participacoes Ltda., acima qualificada, cede e transfere a sécia
ingressante Geriba Cogeracao Aratinga S.A., acima qualificada, 1 quota da Sociedade de que € titular, livre e desembaracada de quaisquer 6nus, gravames ou restricoes,
e com tudo o que representam, no valor nominal de R$1,00 por quota, totalizando R$1,00, cujo pagamento é realizado neste ato, a vista. As sdcias e a Sociedade,
outorgam-se reciprocamente, a mais ampla, plena, geral, rasa, irretratavel e irrevogével quitacéo, declarando nada ter a pagar ou receber no que concerne a presente
transferéncia. A Geribé Cogeracao Aratinga S.A., neste ato, é admitida como sécia da Sociedade, reconhecendo e aceitando todos os direitos e obrigaces estabelecidos
no contrato social. De modo a refletir as alteracdes promovidas no item 1.1 acima, resolve a tnica sécia alterar a Clausula 4° do Contrato Social, que passara a viger com
a seguinte redacao: “Clausula 4°. O capital social da Sociedade é de $12.500.000,00, representado por 12.500.000 quotas, com valor nominal de R$1,00 cada uma,
totalmente subscritas e integralizadas, ficando assim distribuido: Sécia: Mais Sol Participacdes Ltda. - Quotas: 12.499.999 - Valor 12.499.999,00 - (R$):
Percentual:99%; Sécia: Geriba Cogeracdo Aratinga S.A. - Quotas: 1 - Valor (R$): 1,00 - Percentual: 1%; TOTAL: Quotas: 12.500.000 - Valor (R$): 15.500.000,00
- Percentual: 100%. 2. Da Transformacao de Ltda para S.A.: Aprovar, por unanimidade e sem ressalvas, a transformacao do tipo juridico da Sociedade de sociedade
empresaria limitada para sociedade andnima de capital fechado, de acordo com o disposto nos artigos 1.113 e seguintes do Cédigo Civil e artigos 220 e seguintes da
Lei n® 6.404/76, conforme alterada (“Lei das S.A.”) e da Instrucdo DREI n° 81, de 10/6/20, emitida pelo Departamento de Registro Empresarial e Integracéo, conforme
alterada, com as seguintes caracteristicas: a) a Sociedade deveré alterar sua denominacéo para “UFV SGA | S.A.” e, doravante, seré regida pela Lei das S.A.; b) a
transformacao é deliberada independentemente de dissolucao ou liquidacao da Sociedade, sem que implique qualquer solugao de continuidade dos negécios sociais e
sem alteracao da personalidade juridica da Sociedade, com o que a Sociedade mantera em vigor todos os direitos e obrigaces sociais, o mesmo patriménio (resguardados
os direitos e obrigagoes existentes sobre os ativos sociais), a escrituracao fiscal e contabil, sede e foro; c) o capital social permanece inalterado, totalmente subscrito e
integralizado em moeda corrente nacional, convertendo as quotas sociais em agdes ordinarias de emisséo da Sociedade, sendo o capital social de R$12.500.000,00
dividido em 12.500.000 agdes ordinarias nominativas, sem valor nominal, totalmente subscritas e integralizadas em moeda corrente nacional, com o que as quotas do
capital social da Sociedade sdo substituidas por acoes na razéo de 1:1, conforme Lista de Subscritores que consta no Anexo Il a este instrumento, devendo o Livro de
Registro de Acoes Nominativas ser lavrado de forma a refletir tais participagoes acionarias. 2.2. Ato continuo, para compor a Diretoria, eleger: (i) Denrik Paoli de Jesus,
brasileiro, casado, engenheiro, RG n°® 33.081.212-9 e CPF/MF n° 350.410.518-60; (ii) Felipe Ruy, brasileiro, solteiro, engenheiro, RG n°® 46.655.442-4 - SSP/SP, CPF
n° 394.991.568-01; (iii) Sr. Luiz Carlos Tomaz Junior, brasileiro, casado, engenheiro, RG n® 29.888.934-1 - SSP/SP, CPF n° 276.450.278-86; ¢ (iv) Sr. Sarkis Abdalla
de Azevedo, brasileiro, casado, engenheiro, RG n° 47.039.945-4 - SSP/SP, CPF n° 231.007.048-35, todos residentes e domiciliados na Cidade de Sao Paulo/SP, com
domicilio profissional na Av. Presidente Juscelino Kubitschek, 360, 11° andar, Vila Nova Conceicéo, CEP 04543-000, na Cidade de Sao Paulo/SP, para os cargos de
Diretor sem designacao especifica, todos com mandato de 2 anos a contar da presente data, conforme termos de posse que constam do Anexo | a este instrumento. 2.2.1.
Os Diretores ora eleitos tomaram posse nesta data, mediante assinatura dos respectivos termos de posse lavrados em livro préprio, e declararam expressamente, nos
termos da lei, que nao estao impedidos de exercer a administracdo da Sociedade, por lei especial, ou em virtude de condenacao criminal, ou por se encontrar sob os
efeitos dela, a pena que vede, ainda que temporariamente, o acesso a cargos publicos, ou por crime falimentar, de prevaricacao, peita ou suborno, concusséo, peculato,
ou contra a economia popular, contra o sistema financeiro nacional, contra as normas de defesa da concorréncia, contra as relacoes de consumo, fé publica, ou a
propriedade, nos termos do artigo 147 da Lei das S.A. 2.3. Fixar a remuneracao dos membros da administragao no minimo legal vigente ao pais. 2.4. Aprovar a alteracéo
do objeto social da Sociedade, que passara a vigorar com a seguinte redacao: “Art. 37 - A Companhia tem por objeto social a construcéo e instalacdo de uma usina de
geracao de energia elétrica via fonte solar localizada no enderego de sua sede, e para sua consecugéo, exercera as demais atividades necessérias: (a) Manutengéo e
reparacao de maquinas, aparelhos e materiais elétricos nao especificados anteriormente; (b) Instalacao de maquinas e equipamentos industriais; e (c) Aluguel de
outras méaquinas e equipamentos comerciais e industriais ndo especificados anteriormente, sem operador.” 2.5. A sicia estabelece que as publicacdes ordenadas pela
Lei das S.A. seréo feitas no Jornal O Dia SP. A sécia resolve também autorizar os administradores da Sociedade a tomar todas as providencias necessérias para efetivacéo
das deliberagbes aprovadas neste instrumento e levar a efeito a transformacéo do tipo societério da Sociedade. Por fim, a sécia, decide, que a Sociedade sera regida pelo
Estatuto Social transcrito no Anexo Ill a este instrumento. E, por estarem assim justas e contratadas, as partes firmam o presente instrumento em 1 via. Sao Paulo, 3/2/25.
Mais Sol Participacoes Ltda., por Denrik Paoli de Jesus e Luiz Carlos Tomaz Junior; Geriba Cogeracao Aratinga S.A., por Denrik Paoli de Jesus e Luiz Carlos Tomaz Junior.
Testemunhas: 1. Stephany Campos Pedroso da Silva - CPF: 503.663.238-90; 2. Ingrid Albuquerque Mation - CPF: 424.846.728-37. Diretores: Denrik Paoli de Jesus;
Felipe Ruy; Luiz Carlos Tomaz Junior; Sarkis Abdalla de Azevedo. Visto do Advogado: Leticia Cristine Tevola Bertolino - OAB/SP: 373.571. JUCEMG 31300172821 em
10/3/25. Marinely de Paula Bonfim - Secretério-Geral. Anexo llI - Estatuto Social: Capitulo | - Da Denominacao, Sede, Objeto e Duracao: Art. 1° - A UFV SGA | S.A.,
¢é uma sociedade por acoes regida por este Estatuto Social, pela Lei n° 6.404/1976 e pelas demais disposicoes legais que Ihe forem aplicaveis (“Companhia”). Art. 2° - A
Companhia tem sede na Cidade de Sao Gongcalo do Abaeté, Estado de Minas Gerais, na Rodovia BR 040 KM 269/270, n° KM 269, Gleba 03, Sao Gongalo do Abaeté,
CEP 38.790-000, podendo, por deliberacao da Diretoria, abrir ou encerrar filiais, escritérios e outras dependéncias, em territorio nacional ou estrangeiro. Art. 3° - A
Companhia tem por objeto social a construcéo e instalagdo de uma usina de geracao de energia elétrica via fonte solar localizada no endereco de sua sede, e para sua
consecucao, exercera as demais atividades necessérias: (a) Manutengéo e reparacao de maquinas, aparelhos e materiais elétricos nao especificados anteriormente; (b)
Instalacao de maquinas e equipamentos industriais; e (c) Aluguel de outras maquinas e equipamentos comerciais e industriais néo especificados anteriormente, sem
operador. Art. 4° - A Companhia tera prazo indeterminado de durago. Capitulo Il - Do Capital: Art. 5° - O capital social é de R$12.500.000,00, representado por
12.500.000 acbes ordinarias nominativas, sem valor nominal, totalmente subscritas e integralizadas em moeda corrente nacional. §1°: Cada acao corresponde a um
voto nas deliberagoes sociais. §2°: As acoes provenientes de aumento de capital serao distribuidas entre os acionistas, na forma da lei, no prazo que for fixado pela
Assembleia Geral que deliberar sobre o aumento de capital. §3° Mediante aprovacao de acionistas representando a maioria do capital social, a Companhia podera
adquirir as proprias acdes para efeito de cancelamento ou permanéncia em tesouraria, sem diminuicao do capital social, para posteriormente aliené-las, observadas as
normas legais e regulamentares em vigor. §4°: A Companhia ndo poderéa emitir partes beneficiarias. Capitulo 111 - Da Assembleia Geral: Art. 6° - A Assembleia Geral
reunir-se-4, ordinariamente, nos 4 primeiros meses apos o encerramento do exercicio social, e, extraordinariamente, sempre que os interesses sociais o exigirem. §1°: Os
acionistas presentes escolherao, dentre os presentes, o presidente e secretario dos trabalhos da Assembleia Geral. §2°: As deliberacoes das Assembleias Gerais Ordinarias
e Extraordinérias, ressalvadas as excegdes previstas em lei e sem prejuizo do disposto neste Estatuto Social, serdo tomadas por maioria absoluta de voto, ndo computando
os votos em branco. Capitulo IV - Da Administragao: Art. 7° - A administracéo da Sociedade seré exercida por uma Diretoria, composta por no minimo, 2 e, no maximo,
5 membros, todos com a designacao de Diretores sem designacao especifica, podendo ser acionistas ou nao, residentes em territério nacional ou estrangeiro, eleitos pela
Assembleia Geral para mandatos de 2 anos, permitida a reelei¢cao. Vencido o mandato, o Diretor continuara no exercicio de seu cargo, até a posse dos novos eleitos. §1°:
Os Diretores ficam dispensados de prestar caugao. §2°: A investidura dos diretores nos cargos far-se-a por termo de posse lavrado no livro proprio. §3°: A remuneracao
global da Diretoria seré anualmente fixada pela Assembleia Geral Ordinaria. Art. 8° - Ocorrendo a vacancia do cargo de diretor ou em caso de impedimento do titular,
Assembleia Geral devera ser convocada para eleger o novo diretor ou designar o substituto, que completaré o prazo de gestéo do substituido. Em se tratando de auséncia
ou impedimento temporario, o diretor sera substituido pelo seu par, que cumulara a sua funcéo com a do substituido. O prazo de gestao dos diretores se estende até a
investidura dos novos eleitos e o substituto eleito para preencher cargo vago completara o prazo de gestao do substituido. Art. 9° - A Diretoria tem amplos poderes de
administracéo e gestao dos negdcios sociais, podendo praticar todos os atos necessarios para gerenciar a Companhia e representa-la perante terceiros, em juizo ou fora
dele, e perante qualquer autoridade plblica e érgaos governamentais federais, estaduais ou municipais; exercer os poderes normais de geréncia; assinar documentos,
escrituras, contratos e instrumentos de crédito; emitir e endossar cheques; abrir, operar e encerrar contas bancérias; contratar empréstimos, concedendo garantias,
adquirir, vender, onerar ou ceder, no todo ou em parte, bens méveis ou iméveis. Art. 10° - A Companhia sera representada, em juizo ou fora dele, assim como a pratica
de todos os atos referidos no Artigo Nono deste Estatuto Social, por 2 Diretores, em conjunto, ou por um dos Diretores em conjunto com um procurador na forma indicada
nos respectivos instrumentos de mandato. A nomeagéo de procurador(es) dar-se-4 pela assinatura de 2 Diretores em conjunto, devendo os instrumentos de mandato
especificarem os poderes conferidos aos mandatérios e serem outorgados com prazo de validade ndo superior a um ano, exceto em relagéo as procurages “ad judicia”,
as quais poderao ser outorgadas por prazo indeterminado. §Unico: E vedada a prestacao, pela Companhia, de avais, fiancas e outras garantias em favor de terceiros. Art.
11° - Compete a Diretoria superintender o andamento dos negécios da Companhia, praticando os atos necessarios ao seu regular funcionamento. Capitulo V - Conselho
Fiscal: Art. 12° - A Companhia ter4 um Conselho Fiscal de funcionamento nao permanente que, quando instalado, devera ser composto de, no minimo, 3 e, no méximo,
5 membros efetivos e igual nimero de suplentes, acionistas ou nao. §Unico: Os membros do Conselho Fiscal serao eleitos pela Assembleia Geral para um mandato de 1
ano, permitida a reeleicéo. Capitulo VI - Disposicées Gerais: Art. 13° - O exercicio social da Companhia coincide com o ano civil, encerrando-se em 31 de dezembro de
cada ano. Quando do encerramento do exercicio social, a Companhia preparara um balanco patrimonial e as demais demonstracoes financeiras exigidas por lei. §Unico:
Sendo acionista da Companhia um Fundo de Investimento em Participacoes, a Companhia deveré enviar, mensalmente, ao gestor do acionista, o relatério a respeito das
operagdes e resultados da Companhia. Art. 14° - Os lucros apurados em cada exercicio terdo o destino que a Assembleia Geral Ihes der, conforme recomendacao da
Diretoria, depois de ouvido o Conselho Fiscal, quando em funcionamento, e depois de feitas as dedugoes determinadas em lei. Art. 15° - Mediante decisao de acionistas
representando a maioria do capital social, a Companhia podera preparar balancos intercalares a qualquer momento, a fim de determinar os resultados e distribuir lucros
em periodos menores. Art. 16° - A Companhia distribuira, como dividendo minimo obrigatério, em cada exercicio social, o percentual minimo de 25% do lucro liquido
do exercicio. Art. 17° - Caso a Companhia tenha como acionista um Fundo de Investimento em Participages, as demonstracdes financeiras da Companhia deverao ser
auditadas por auditores independentes registrados na Comisséo de Valores Mobiliarios. Art. 18° - A Companhia devera disponibilizar aos seus acionistas todos os
contratos com partes relacionadas, acordos de acionistas e programas de opcao de aquisicdo de agGes ou de outros titulos ou valores mobiliarios que vierem a ser por ela
emitidos. §Unico: Sendo acionista da Companhia um Fundo de Investimento em Participacdes, a Companhia deveréa fornecer ao gestor do acionista, na forma e
periodicidade solicitada, todas as informacdes e documentos necessarios para que este possa subsidiar a administradora do Fundo de Investimento em Participacdes e
auditor a respeito das demonstracdes contabeis e informacdes periddicas para Comissao de Valores Mobiliarios. Art. 19° - A Companhia entrara em liquidacao nos casos
previstos em lei ou por deliberacéo da Assembleia Geral, com o quérum de acionistas representando a maioria do capital social, a qual determinaréa a forma de sua
liquidacéo, elegera os liquidantes e fixara a sua remuneracéo. Art. 20° - A Companhia, seus acionistas, administradores e membros do Conselho Fiscal obrigam-se a
resolver por meio de arbitragem vinculante nos termos da Lei n® 9.307/1996, conforme alterada, toda e qualquer disputa ou controvérsia relacionadas as disposicoes
constantes neste Estatuto Social, na Lei n° 6.404/76, conforme alterada de tempos em tempos, e demais normas aplicaveis ao funcionamento do mercado de capitais
em geral. §1°: A arbitragem sera administrada pelo Centro de Arbitragem e Mediacao da Camara de Comércio Brasil-Canada ("CAM-CCBC") e regida pelo Regulamento
do CAM-CCBC (“Regulamento de Arbitragem”). O tribunal arbitral (“Tribunal Arbitral”) sera constituido por 3 arbitros, a serem nomeados de acordo com as normas do
Regulamento de Arbitragem, sendo que, antes da nomeacao do arbitro que presidird o Tribunal Arbitral, os dois co-arbitros nomeados deverdo consultar as partes sobre
0s nomes potenciais a serem indicados. O procedimento expedito previsto pelo Regulamento de Arbitragem néo seré aplicavel, salvo na hipétese de demandas cujo valor
n&o exceda R$ 1.000.000,00 e nas quais nenhuma das partes se oponha a sua aplicagao. §2°: A arbitragem ter4 sede na Cidade de Sao Paulo/SP, onde as sentengas
arbitrais serao consideradas proferidas, mas outros atos da arbitragem poderao se dar em outras localidades, se assim entender conveniente o Tribunal Arbitral. A sentenca
arbitral sera escrita, fundamentada, definitiva, irrecorrivel e vinculara a Companhia, os acionistas, Administradores e membros do Conselho Fiscal que dela fizerem parte,
Seus sucessores e cessionarios, que se obrigam a cumpri-la espontaneamente. Serdo aplicaveis as leis da RepUblica Federativa do Brasil e o Tribunal Arbitral ndo podera
recorrer a equidade para resolucao de controvérsias a ele submetidas. §3°: O idioma oficial para todos os atos da arbitragem sera o portugués. As partes podem produzir
provas em portugués e em inglés, sem necessidade de traducédo, a menos que o Tribunal Arbitral assim exija. §4°: A sentenca arbitral fixara a responsabilidade de cada
parte, na medida do seu insucesso, pelo pagamento e/ou reembolso dos custos administrativos, dos honorarios dos arbitros e dos peritos, bem como das despesas
razoaveis incorridas pelas partes para a sua defesa, desde que devidamente comprovadas. §5° A arbitragem sera confidencial, obrigando-se as partes, os arbitros e
quaisquer outras pessoas envolvidas no procedimento arbitral a ndo informar sobre a existéncia da arbitragem e a nao transmitir nenhum documento ou informacao obtida
em virtude da arbitragem ou no bojo da arbitragem a terceiros, nem fazer uso dos mesmos para quaisquer fins alheios ao procedimento arbitral, salvo na hipotese em
que isto seja estritamente necessario ao legitimo exercicio de um direito ou de solicitacao por autoridades judiciais ou administrativas diante das quais nao seja possivel
invocar a obrigacéo de sigilo. §6° As partes concordam que qualquer tutela de urgéncia, mandamental ou coercitiva necesséria antes da constituicao do Tribunal Arbitral
podera ser requerida, a escolha da parte requerente da tutela, (a) a um arbitro de emergéncia, de acordo com as normas de Arbitro de Emergéncia do CAM-CCBC; ou (b)
mediante processo ajuizado perante o foro eleito da Comarca da Capital de Sao Paulo. Em qualquer dos casos, o arbitro de emergéncia ou o magistrado estarao vinculados
pelas leis e regras deste Estatuto e desta clausula arbitral, e suas decisdes poderdo ser mantidas, revogadas ou reformadas pelo Tribunal Arbitral, assim que constituido,
nos termos dos arts. 22-A e 22-B da Lei n® 9.307/96. §7°: Sem prejuizo da validade desta clausula arbitral e da possibilidade de optarem pelo Arbitro de Emergéncia
nos especificos casos do paragrafo anterior, as partes elegem o foro da Comarca da Cidade de Séo Paulo/SP, com rentincia expressa a qualquer outro, independentemente
de ser mais privilegiado, exclusivamente para: (a) a acdo prevista no art. 33 da Lei Brasileira n® 9.307/96; (b) a acéo prevista no art. 72 da Lei Brasileira n® 9.307/96;
(c) a acéo prevista nos artigos 381 a 383 do Codigo de Processo Civil Brasileiro que as partes desde logo declaram que podera ser proposta judicialmente,
independentemente de haver urgéncia, em qualquer das hipoteses dos incisos do art. 381 do Cédigo de Processo Civil, apenas caso ainda nao haja Tribunal Arbitral
constituido; (d) quaisquer disputas que, segundo a Lei Brasileira, ndo possam ser resolvidas por arbitragem. A execucao de obrigacdes especificas que possam ser
executadas diretamente deste titulo e a execucdo e cumprimento de sentenca de sentencas arbitrais e outras decisdes arbitrais ou judiciais podem ser requeridas, a
escolha do requerente, (i) no local em que as medidas devam ser efetivadas, (i) no domicilio do réu, ou (iii) no foro da Comarca da Capital de Sao Paulo/SP
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