QUINTA-FEIRA, I7 DE AGOSTO DE 2023

~= Concessionaria Smart CPGI SPE S.A

CNPJ/MF n° 45.321.562/0001-75 - NIRE 31300145221
Ata da Assembleia Geral Extraordinaria Realizadas em 01 de junho de 2023
1. Data, Hora e Local: Aos 01/06/2023, as 11hs, na sede social da Companhia, localizada
na Rua Daniel Soares Martins, n° 78, lote 14, quadra D, Bairro Pito Rossi, Andradas/MG, CEP
37.795-000. 2. Convocacao e Presenca: Dispensada a publicacao de editais de convocacao,
nos termos do Artigo 124, §4°., da Lei n° 6.404,/76, tendo em vista a presenca de Acionistas
representando a totalidade do capital social. 3. Mesa: Os trabalhos foram presididos pelo Sr.
Antonio Roberto Beldi e secretariados pelo Sr. Joao Paulo Casimiro Costa. 4. Forma da Ata:
A ata lavrada na forma de sumério, nos termos do art. 130, §1° da Lei n° 6.404/76. 5.0rdem
do Dia: 1. Aprovar o aumento do capital social e a sua total integralizacao. 6. Deliberacées:
Os acionistas deliberaram por unanimidade e sem reservas o quanto segue: 6.1 Resolvem os
acionistas aprovar o aumento do capital social, dos atuais R$ 4.000.000,00, para R$
6.000.000,00, com a emisséo de 2.000.000 de novas acdes representativas do capital
social da Sociedade, mediante a capitalizacao de Adiantamento para Futuro Aumento de Capital
— AFAC. Portanto, as novas acoes emitidas estao totalmente subscritas e integralizadas, neste
ato, na proporcao do capital social de cada acionista, sendo R$ 1.400.000,00 integralizados
pela acionista Splice Industria, Comércio e Servicos Ltda. e R$ 600.000,00 integralizados
pela acionista RT Energia e Servicos Ltda.; 6.2 Diante da aprovacao acima, altera-se o Caput
do artigo 5°. do Estatuto Social, o qual passa a vigorar com a seguinte redacao: “Artigo 5°. O
capital social subscrito e totalmente integralizado da Companhia é de RS 6.000.000,00, repre-
sentado por 6.000.000 de acdes ordinérias, nominativas, sem valor nominal.”. Permanecem
inalterados os paragrafos desta clausula. 6.3 Aprova-se a consolidacao do Estatuto Social
da Companhia, o qual encontra-se anexo a presente ata na forma do Anexo |. 7. Encerramento:
Nada mais havendo a tratar, a Assembleia foi suspensa, para lavratura desta ata que, lida e
achada conforme, foi assinada por todos os presentes. Confere com a original lavrada em livro
proprio. Vila Velha, 01/06/2023. Antonio Roberto Beldi, Presidente; Jodo Paulo Casimiro Costa,
Secretério. Acionistas presentes: Splice Indistria, Comércio e Servicos Ltda., Antonio
Roberto Beldi; RT Energia e Servicos Ltda., Jodo Paulo Casimiro Costa. Estatuto Social.
Artigo 1°. A Concessionaria Smart CPGI SPE S.A. é uma sociedade por acoes regida pelo
disposto neste Estatuto Social e pelas disposicoes legais aplicaveis, em especial a Lei n° 6.404,
de 15/12/1976, e suas alteracdes posteriores. Sede Social. Artigo 2°. A Companhia tem sua
sede e foro na Rua Daniel Soares Martins, n° 78, lote 14, quadra D, Bairro Pito Rossi, Cidade
de Andradas, Estado de Minas Gerais, CEP 37.795-000, local onde funcionara o seu escritorio
administrativo, podendo abrir filiais, mediante deliberacao da Diretoria. Objeto Social. Artigo
3°. A Companhia tem por objeto exclusivo realizar, sob o regime de Parceria-Piblico-Privada
(PPP) na modalidade concessao administrativa, para prestacao de servicos de gestao, operacao,
modernizacao, otimizacao, expansao e manutencao da infraestrutura de iluminacao publica,
abrangendo a implantacao, instalacao, a recuperacao, a modernizacao, o melhoramento, a
eficientizacao, da rede municipal de iluminacao publica dos Municipios de Albertina, Andradas,
Bandeira do Sul, Caldas, Divisa Nova, Ibititira de Minas, Ipuiuna e Santa Rita de Caldas, as quais
compde o Consorcio Publico para Gestéao Integrada — CPGI, do Estado de Minas Gerais, con-
forme o Edital de Concorréncia Publica n® 04/2021 (“Edital"), processo licitatério n® 08/2021
e o Contrato de Concessao Administrativa pertinente (‘Contrato de Concessao”) junto a Prefeitura
de Andradas/MG, municipio da sede do Consorcio Publico para Gestéao Integrada — CPGI, poder
concedente, enquadrando-se em Sociedade de Propdsito Especifico (SPE). §Unico. E vedada a
alteracao do objeto social da Companhia sem prévia e expressa anuéncia, por escrito do Poder
Concedente. Duracao. Artigo 4°. O prazo de duracao da Companhia é indeterminado, obser-
vado o prazo suficiente para o cumprimento de todas as obrigacées decorrentes do Contrato
de Concessao. Capital Social e Acdes. Artigo 5°. O capital social subscrito e totalmente inte-
gralizado da Companhia é de RS 6.000.000,00, representado por 6.000.000 de acdes ordiné
rias, nominativas, sem valor nominal. §1°. Nao poderao ser computados como aportes de
capital os gastos realizados pela proponente adjudicataria até a constituicdo da Concessionaria.
§2°. A Companhia nao poderd, durante todo o prazo da Concessao, reduzir o seu capital em
prazo inferior e/ou abaixo do valor minimo especificado no Contrato de Concessao, sem prévia
e expressa autorizacao, por escrito, do Poder Concedente. Artigo 6°. Cada acao ordinéria
confere ao seu titular o direito de um voto nas Assembleias Gerais de Acionistas. Artigo 7°. A
propriedade das acoes sera comprovada pela inscricao do nome do Acionista no livro de
“Registro de Acdes Nominativas”. Artigo 8°. Quaisquer operacoes que importem em modificacao
da composicao do controle acionario da Companhia, seja ele direto ou indireto, devem ser
submetidas a prévia autorizacao dos acionistas, considerando o quanto disposto no §1° deste
artigo. Paragrafol°. Durante o prazo da Concessao, o controle acionario direto da Companhia
somente podera ser alterado mediante prévia e expressa autorizacao do Poder Concedente.
§2°. A Concessionaria devera encaminhar ao Poder Concedente, representado pelo Consdrcio
Publico Para Gestao Integrada — CPGI, situado no Municipio de Andradas, no Estado de Minas
Geralis, 0s registros deste estatuto social perante a Junta Comercial do Estado de Minas Gerais,
imediatamente apos a sua constituicao e sempre que houver alteracao do controle societario,
quando previamente aprovados pelo Poder Concedente, atualizando o Quadro de Acionistas,
por tipo e quantidade de acdes. §3°. Para efeito de verificacao do cumprimento das exigéncias
estabelecidas no Edital, a Companhia devera manter a Prefeitura de Andradas/MG, representante
do Poder Concedente, informada sobre a titularidade das acoes. Artigo 9°. As propostas de
emissao de titulos e valores mobiliarios, que contenham dispositivo de conversao em agdes ou
que tenham como garantia acoes integrantes do Grupo Controlador devem ser submetidas a
prévia autorizacdo do Poder Concedente. Assembleia Geral de Acionistas. Artigo 10. As
Assembleias Gerais de Acionistas realizar-se-ao ordinariamente uma vez por ano, nos 4 primei
ros meses seguintes ao encerramento de cada exercicio social, a fim de que sejam discutidos
0s assuntos previstos em lei. Artigo 11. As Assembleias Gerais Extraordindrias serao realizadas
sempre que necessario, quando os interesses sociais assim o exigirem, ou quando as disposi
coes do presente Estatuto Social ou da legislaco aplicavel exigirem deliberacao dos Acionistas.
Artigo 12. As Assembleias Gerais de Acionistas serao convocadas pela Diretoria, quando enten-
der conveniente ou necessario, mediante proposta da administracao aos acionistas e na forma
do artigo 123 da Lei das Sociedades por Acoes. §1°. As Assembleias Gerais serao presididas
na forma do artigo 128 da Lei das Sociedades por Acdes. §2°. Somente poderao participar da
Assembleia Geral os Acionistas titulares de acoes que estiverem registradas em seu nome, no
livro proprio, até 48 horas antes da data marcada para a realizacao da referida Assembleia Geral.
Artigo 13. As deliberacdes da Assembleia Geral, ressalvadas as hipéteses especiais previstas
em lei, neste Estatuto Social, no Contrato de Concesséo e no Acordo de Acionistas arquivado
na sede da Companhia, serdo tomadas por maioria de votos dos presentes com excecao do
que por Lei solicitar quorum qualificado, nao se computando os votos em branco, com excecao
das seguintes matérias, cuja aprovacao dependera da aprovacao dos Acionistas detentores da
totalidade do capital social votante: (i) a alteracdo do Contrato de Concessao, nas hipoteses e
condicdes nele previstos; (i) qualquer aumento do capital da Companhia, desdobramento ou
grupamento de acoes, resgate ou compra de acoes para cancelamento ou manutencao em
tesouraria, emissao ou venda de quaisquer valores mobilidrios da Companhia conversiveis ou
nao em acoes, inclusive, mas sem limitacao, criacao e emissao de acoes preferenciais, debén-
tures, bonus de subscricao, partes beneficiarias ou opcoes de compra ou subscricao de acoes;
(iii) a deliberacao sobre o destino do lucro liquido do exercicio ou de periodos intermediérios, a
nao distribuicao ou distribuicao de dividendos e/ou remuneracao sobre o capital proprio em
montante diverso do dividendo minimo obrigatério previsto no Estatuto Social da Companhia
conforme em vigor nesta data, respeitado os Covenants contratados pela Companhia visando
atendimento ao contrato de concessao; (iv) a participacao da Companhia em licitacoes e/ou a
celebracao, alteracao, renovacao ou nao renovacao no Contrato de Concessao pela Companhia;
(v) a autorizacao aos administradores da Companhia para confessar faléncia, promover disso-
lucao e/ou liquidacao, ajuizar pedido de processamento de recuperacao judicial ou de homolo-
gacao de plano de recuperacao extrajudicial; (vi) aprovacao da celebracao, pela Diretoria, de
contratos ou negdcios juridicos que envolvam valores superiores a RS 2.000.000,00; (vii)
criacao de subsidiarias integrais, associacao, constituicao de consorcios ou participacao da
Companhia em sociedades com terceiros ou partes relacionadas a Companhia, ainda que estes
terceiros estejam sob controle comum da Companhia; (viii) aprovacéo da alienacéo ou oneracao
de qualquer bem integrante do ativo permanente da Companhia de valor superior ou igual a RS
2.000.000,00; (ix) aprovacao da celebracéo de qualquer contrato de financiamento ou emprés-
timo que impacte no endividamento da Companhia, de valor superior ouigual a RS 2.000.000,00;
e (x) aprovacao da celebrac@o de quaisquer outros atos juridicos ou pratica de acoes pela
Companhia de valor superior ou igual a RS 2.000.000,00. §Unico. O Presidente da Assembleia
deveréa abster-se de registrar qualquer deliberacao tomada em desacordo com as disposicoes
\do Acordo de Acionistas. Artigo 14. As Assembleias Gerais convocadas para tratar das matérias

dispostas no Artigo 13 somente poderao ser instaladas com a presenca dos Acionistas repre-
sentando a totalidade do capital social. §Unico. Sem prejuizo das formalidades previstas na
legislacdo aplicavel, os Acionistas deverao ser convocados para as Assembleias Gerais da
Companhia na forma do artigo 124 da Lei das Sociedades por Acdes. Independentemente das
formalidades referentes a convocacao de Assembleias Gerais previstas neste Estatuto Social,
sera regular a Assembleia Geral a que comparecerem todos os Acionistas. Administracao da
Companhia. Artigo 15. A administracao da Companhia compete a Diretoria, que tera as atri-
buicoes conferidas por lei e pelo presente Estatuto Social, estando os Diretores dispensados
de oferecer garantia para o exercicio de suas funcoes. A administracao da Companhia sera
pautada pela implementacao, consecucao e preservacao dos seguintes objetivos: a) prestacao
de servicos de alta qualidade; b) altos niveis de eficiéncia, produtividade, competitividade e
lucratividade; c) implantacao e manutencao de sistemas de informacoes e gerenciais modernos;
d) modernizacé&o do gerenciamento de recursos humanos, implementacéo de plano de cargos|
e salarios; e) preservacao do meio ambiente; f) implementacéo de programas de seguranca da
iluminacao das vias publicas. §1°. Os membros da Diretoria tomardo posse mediante a assina-
tura dos respectivos termos no livro préprio, permanecendo em seus respectivos cargos até a
posse de seus sucessores. §2°. A Assembleia Geral de Acionistas devera estabelecer a remu
neracao total dos membros da Diretoria, cabendo a Diretoria em colegiado deliberar sobre a
sua distribuicao. Artigo 16. A Diretoria da Companhia sera composta por 3 Diretores, eleitos e
destituiveis a qualquer tempo pela Assembleia Geral de acionistas, todos sem qualquer desig-
nacao especifica, para um mandato de 3 anos, admitida a reeleicao, sendo escolhidos e recru-
tados no mercado dentre pessoas de reconhecida competéncia profissional, devendo os mes-
mos permanecer nos cargos até a posse dos novos membros eleitos. §1°. No caso de vacancia
de cargo da Diretoria, a respectiva substituicao sera deliberada pela Assembleia de Acionistas,
a ser convocado no prazo de 30 dias, contados da vacancia. Artigo 17. Compete a Diretoria a
representacao da Companhia, de forma ativa e passivamente, bem como a prética de todos os
atos necessarios ou convenientes a administracao dos negdcios sociais, respeitados os limites
previstos em lei, no Contrato de Concessao e no presente Estatuto Social. §Unico. Sendo
convocada Assembleia Geral, até que esta se realize, a Diretoria nao podera deliberar e/ou
praticar o ato, ou similar, que sera objeto de deliberacao da referida Assembleia. Artigo 18. Nos
atos e instrumentos que acarretarem responsabilidade para a Companhia, sera ela representada
por 2 Diretores em conjunto, ou por um Diretor em conjunto com um procurador com poderes
especiais e especificos, ou por 2 procuradores em conjunto com poderes especiais e especifi,
cos. §Unico. Os instrumentos de mandato serao sempre firmados por 2 Diretores da Companhia
e nao poderao ter prazo superior a um ano, vedado o substabelecimento, salvo aqueles com
finalidade ad judicia, que poderao ter prazo indeterminado. Artigo 19. Sao expressamente
vedados, sendo nulos e inoperantes com relacédo a Companhia, os atos de qualquer Diretor,
procurador ou funcionario que a envolverem em obrigacdes relativas a operacoes ou negdcios
estranhos ao seu objeto social, tais como fiancas, avais, endossos ou quaisquer outras garantias
em favor de terceiros, os quais sempre deverao ser deliberados pela Assembleia de Acionistas.
Artigo 20. A Diretoria se reunira, ordinariamente, uma vez por més e, extraordinariamente,
sempre que necessario, mediante convocacao por escrito de qualquer dos seus membros, com
antecedéncia minima de 48 horas, mediante a apresentacao da pauta dos assuntos a serem
tratados. §1°. As reunides poderao ser realizadas remotamente quando necessario, sendo a
participacao considerada presencial, devendo expressar seus votos por escrito, a serem arqui-
vados na sede da Companhia, juntamente do livro de atas de Diretoria. §2°. Ao término da
reuniao, devera ser lavrada ata, a qual devera ser assinada por todos os Diretores presentes a
reuniao, e posteriormente transcrita no Livro de Registro de Atas da Diretoria da Companhia.
Artigo 21. — Sem prejuizo das demais matérias que lhe seréo atribuidas por lei ou por este
Estatuto Social, competira exclusivamente a Diretoria deliberar a respeito das seguintes matérias
que, para sua aprovacao, exigira maioria de votos favoraveis: (i) Aprovacao do plano de negacio,
plano operacional e orcamento anual da Companhia, e qualquer de suas alteracdes, bem como
aprovacao de investimentos que nao os previstos nos aludidos planos e orcamentos; (i) Apro-
vacao de proposta de reforma estatutéria, a ser submetida a Assembleia Geral; (iii) Aprovacéo
de qualquer negécio, de qualquer natureza, entre a Companhia e qualquer Acionista, ou afiliadas
de qualquer Acionista, ou coligadas de Acionistas, ou ainda com qualquer dos Diretores da
Companhia; (iv) Aprovacao para alienacao, oneracao ou aquisicao de direitos (exceto participa-
cOes societérias, cuja competéncia incumbe a Assembleia Geral) ou bens moveis e/ou imdveis
pela Companhia, cujo valor (considerado o ato isoladamente ou um conjunto de atos de mesma
natureza) exceda de RS 1.000.000,00 até R$ 2.000.000,00, sendo que acima deste valor
cabera a Diretoria submeter & aprovacdo da Assembleia Geral de Acionistas; e valores até RS
1.000.000,00 poderao ser assumidos por 2 diretores conjuntamente; (v) Aprovacao para
contratacao de empréstimos, financiamentos ou outras obrigacoes de qualquer natureza, a
quantia (considerado o ato isoladamente ou um conjunto de atos de mesma natureza) que exceda
de RS 1.000.000,00 até RS 2.000.000,00, sendo que acima deste valor cabera a Diretoria
submeter a aprovacdo da Assembleia Geral de Acionistas; e valores até RS 1.000.000,00
poderao ser assumidos por 2 diretores conjuntamente; (vi) Aprovacao dos critérios de remune-
racao dos funcionarios da companhia e seus planos de carreira; (vii) Contratacao, pela Compa-
nhia, de empresa de auditoria independente, que devera ser escolhida entre aquelas de notoria
reputacao. Conselho Fiscal. Artigo 22. O Conselho Fiscal somente sera instalado nos exercicios
sociais em que for convocado mediante deliberacao dos Acionistas, nos termos da legislacao
aplicavel. Artigo 23. O Conselho Fiscal, quando instalado, sera composto por no minimo 3 e no
maximo 5 membros e por igual nimero de suplentes, eleitos pela Assembleia Geral de Acionis-
tas, sendo permitida a reeleicdo, com as atribuicoes e prazos de mandato previstos em lei.
§Unico. A remuneracao dos membros do Conselho Fiscal sera estabelecida pela Assembleia
Geral de Acionistas que os eleger. Exercicio Social e Lucros. Artigo 24. O exercicio social
terd inicio em 1° de janeiro e término em 31 de dezembro de cada ano, ocasido em que o
balanco e as demais demonstracoes financeiras deverao ser preparados. §1°. Do lucro liquido
apurado no exercicio, sera deduzida a parcela de 5% para a constituicao da reserva legal, que
nao excedera a 20% do capital social. §2°. A distribuicao de dividendos, observadas as dispo-
sicoes do Contrato de Concessao, ficara condicionada aos limites fixados pela Lei n® 6.404/76,
quer quantitativamente, quer quanto a periodicidade de sua distribuicao, sendo que o dividendo
obrigatorio sera de no minimo 25% do lucro liguido ajustado, nos termos do Art. 202 da Lei n°
6.404/76. §3°. A Companhia somente distribuira dividendos excedentes ao dividendo minimo
obrigatdrio ou quaisquer outros beneficios societérios, quando resultarem da apuracao, ao final
do exercicio social, de lucros decorrentes do objeto social e desde que tais dividendos ou
beneficios societarios remanescam apds o pagamento de obrigaces vencidas decorrentes do
Contrato de Concessao, ainda que tais obrigacoes tenham se originado em exercicios financek
ros anteriores ao da apuracao dos lucros, respeitadas as restricdes previstas no Contrato de
Concessao. §4°. Observadas as disposicoes legais pertinentes, a Companhia podera pagar a
seus Acionistas, por deliberacao da Assembleia Geral, juros sobre o capital proprio, os quais
poderéo ser imputados ao dividendo minimo obrigatdrio. §5°. A Companhia poderd, a qualquer|
tempo, levantar balancetes em cumprimento a requisitos legais ou para atender a interesses
societérios, inclusive para a distribuicao de dividendos intermediarios ou antecipados, que, caso
distribuidos, poderao ser imputados ao dividendo minimo obrigatorio, acima referido. Reorga-|
nizacéo Societaria, Transformacéo e Liquidacao. Artigo 25. E vedada a realizacao de
operacao de fusdo, associacao, incorporacao ou cisao da Companhia. Artigo 26. E vedada a
transformacao da Companhia em qualquer outra forma societéria. Artigo 27. A Companhia sera
liquidada nos casos previstos em lei, sendo a Assembleia Geral o érgao competente para
determinar 0 modo de liquidacao e indicar o liquidante e o Conselho Fiscal, que devera funcionar
durante o periodo. Solucao de Controvérsias. Artigo 28. Se quaisquer disputas ou conflitos
de qualquer natureza, doravante referidos conjuntamente como um “Conflito”, surgirem em
relacao a este Estatuto, os Acionistas deverao primeiro tentar solucionélos por meio de discus-
soes amigaveis e de boa fé e, somente na hipotese de falharem em estabelecer um consenso,
entao o “Conflito” sera objeto de causa processual e, para tanto, os acionistas elegem o Foro
da Comarca de Andradas, Estado de Minas Gerais, com exclusao de quaisquer outros por mais
privilegiado que seja. Disposicoes Gerais. Artigo 29. A Companhia devera observar os Acordos
de Acionistas arquivados em sua sede, devendo a Diretoria abster-se de lancar transferéncias
de acoes e o Presidente da Assembleia Geral abster-se de computar votos contrarios aos seus
termos, em conformidade ao artigo 118 da Lei 6.404/76, e suas alteracdes posteriores. Artigo
30. A Companhia comunicaré a Prefeitura de Andradas/MG e o Consorcio Publico Para Gestao
Integrada — CPGl, representando o Poder Concedente, a respeito de qualquer alteracao neste
Estatuto Social, no prazo maximo de 30 dias, contados da respectiva alteracao. Andradas/MG,
01/06/2023. JUCEMG n° 9524265, 12/08/22, prot. 224110870 em 11/08/2022. Marinely|

de Paula Bomfim Secretaria-Geral.
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